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Corona-Landesverordnung Mecklenburg-Vorpommern
(Corona-LVO M-V)

Vom 28. November 2020

GS Meckl.-Vorp. GL.-Nr. B 2126 - 13 - 31

Aufgrund des § 32 Satz 1 und Satz 2 in Verbindung mit den §§ 28 Absatz 1, 28a, 29, 30 Absatz 1 Satz 2 des Infektionsschutzgesetzes
vom 20. Juli 2000 (BGBI. I S. 1045), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 18. November 2020 (BGBI. I S. 2397) geéndert
worden ist, und aufgrund des § 36 Absatz 2 Satz 1 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten in der Fassung der Bekanntmachung vom
19. Februar 1987 (BGBI. I S. 602), das zuletzt durch Artikel 185 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S. 1328) gedndert worden

ist, verordnet die Landesregierung:

§1
Kontaktbeschrinkungen,
Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung

(1) Die Biirgerinnen und Biirger werden angehalten, die Kontakte
zu anderen Menschen auflerhalb der Angehdrigen des eigenen
Hausstandes auf ein absolut nétiges Minimum zu reduzieren, je-
den nicht notwendigen Kontakt zu vermeiden und moglichst zu
Hause zu bleiben. Private Zusammenkiinfte in der Offentlichkeit
und in geschlossenen Rdumen sind nur fiir einen Teilnehmerkreis
von Angehorigen des eigenen und eines weiteren Hausstandes zu-
lassig und auf insgesamt maximal 5 Personen beschréinkt. Dazu-
gehorige Kinder bis 14 Jahre werden nicht mitgerechnet. Im Ub-
rigen wird auf § 8 Absatz 8 verwiesen.

(2) In der Offentlichkeit ist, wo immer moglich, zu anderen als
den in Absatz 1 genannten Personen ein Mindestabstand von
1,5 Meter einzuhalten. Jede Person hat in geschlossenen Riu-
men, die 6ffentlich oder im Rahmen eines Besuchs- oder Kun-
denverkehrs zugénglich sind, in 6ffentlichen Verkehrsmitteln
sowie an durch die nach § 9 ortlich zustindigen Behorden fest-
gelegten Orten in der Offentlichkeit eine Mund-Nase-Bede-
ckung zu tragen. Dies gilt nicht fiir Kinder bis zum Schuleintritt
und Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychi-
schen Beeintrichtigung oder einer Behinderung keine Mund-
Nase-Bedeckung tragen konnen und dies durch eine drztliche
Bescheinigung nachweisen konnen. Das Abnehmen der Mund-
Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von
1,5 Meter zuléssig, solange es zur Kommunikation mit Men-
schen mit Horbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewie-
sen sind, erforderlich ist. Es wird im Ubrigen dringend empfoh-
len, in der Offentlichkeit eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen.
Die besonderen Regelungen nach den Verordnungen nach § 12
und in den Anlagen bleiben unberiihrt.

(3) Die Biirgerinnen und Biirger werden aufgefordert, generell auf
nicht zwingend erforderliche berufliche und private Reisen sowie
Besuche von Verwandten, Freunden und Bekannten zu verzichten.

§2
Einzelhandel, Einrichtungen,
sonstige Stiitten

(1) Fiir den Betrieb und den Besuch von Einkaufcentern, Ver-
kaufsstellen des Einzel- und GroBhandels oder Wochenmirkten

Anl. 1 besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 1 einzuhalten.

(2) Fiir den Betrieb und den Besuch von Dienstleistungsbetrieben
und Handwerksbetrieben besteht die Pflicht, die Auflagen aus An-
lage 2 einzuhalten.

(3) Kosmetikstudios, Massagepraxen, Nagelstudios, Sonnenstu-
dios, Tattoo-Studios und dhnliche Betriebe, wie zum Beispiel Bar-
biere, sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen. Fiir den Be-
trieb und den Besuch von Betrieben des Heilmittelbereichs und
Friseuren besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 3 einzuhal-
ten.

(4) In Arzt- und Zahnarztpraxen, Psychotherapeutenpraxen und in
allen sonstigen Praxen, wie zum Beispiel Podologen oder Fuf3-
pfleger, soweit in ihnen medizinisch, therapeutisch oder pflege-
risch notwendige Behandlungen angeboten werden, besteht die
Pflicht, die Auflagen aus Anlage 4 einzuhalten.

(5) Kinos sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen.
(6) Autokinos sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen.

(7) Theater, Konzerthéuser, Opern und dhnliche Einrichtungen sind
mit Ausnahme fiir Schulklassen fiir den auflerschulischen Unter-
richt geschlossen. Fiir diese gelten beim Veranstaltungsbesuch die
Regelungen der Verordnung zur Einddmmung der Atemwegser-
krankung COVID-19/Ubertragung von SARS-CoV-2 im Bereich
von Schule (Schul-Corona-Verordnung — SchulCoronaVO M-V)
entsprechend. Fiir den Probenbetrieb und den auferschulischen
Unterricht besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 7 einzuhal-
ten.

(8) Kulturelle Ausstellungen, Museen und Gedenkstitten sowie
dhnliche Einrichtungen sind in Innenrdumen fiir den Publikums-
verkehr geschlossen. Fiir die AuBlenbereiche besteht die Pflicht,
die Auflagen aus Anlage 8 einzuhalten.

(9) Fiir den Betrieb und den Besuch von Bibliotheken und Archi-
ven besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 9 einzuhalten.

(10) Chore und Musikensembles diirfen ihre Téatigkeiten nicht
ausiiben. Proben fiir Chore und Musikensembles im Profibereich
konnen stattfinden, wenn die Auflagen aus Anlage 10 eingehalten
werden.

(11) Ortsgebundene und mobile Freizeitparks (Schausteller) sind
fiir den Publikumsverkehr geschlossen.

(12) Zirkusse sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen.

Anl. 2
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(13) Zoos, Tier- und Vogelparks und botanische Girten sind in
geschlossenen Raumen fiir den Publikumsverkehr geschlossen.
Fiir die Auenbereiche besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anla-
ge 13 einzuhalten.

(14) Spezialmirkte, wie zum Beispiel Floh- und Trodelmirkte,
sowie dhnliche Mirkte und Jahrmirkte nach § 68 Absitze 1 und 2
Gewerbeordnung, wie zum Beispiel Herbst- und Weihnachts-
mirkte, sind untersagt.

(15) Tourismusaffine Dienstleistungen sind untersagt. Dies gilt
insbesondere fiir den Verleih von touristisch genutzten Wasser-
fahrzeugen und Veranstaltungen der touristischen Fahrgastschiff-
fahrt oder fiir den Betrieb von Reisebussen zu touristischen Zwe-
cken. Besucherzentren in Nationalparks, fiir Outdoor-Freizeitan-
gebote und dhnliche Einrichtungen sind fiir den Publikumsverkehr
geschlossen. Zur Wahrung der Aufgabenerbringung gegeniiber
den Einwohnern des Landes Mecklenburg-Vorpommern kénnen
die Tourist- und Einwohner-Informationen unter Einhaltung der
fiir den Einzelhandel geltenden Auflagen aus Anlage 1 fiir den
Publikumsverkehr 6ffnen.

(16) Einrichtungen, in denen Indoor-Freizeitaktivititen stattfin-
den, sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen, es sei denn es
handelt sich um Sportbetrieb gemill Absatz 21 Satz 2 und 3. Es
besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 16 einzuhalten.

(17) Fiir den Betrieb und den Besuch von o6ffentlich zuginglichen
Spielpldtzen und anderen Spielpldtzen im Freien besteht die
Pflicht, die Auflagen aus Anlage 17 einzuhalten. Indoor-Spielplét-
ze sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen.

(18) Im Freien angelegte offentliche Badeanstalten im Sinne von
Freibddern sowie Schwimm- und Badeteiche mit Wasseraufberei-
tung sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen.

(19) An Naturstridnden, Naturgewéssern und frei angelegten 6f-
fentlichen Badestellen besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anla-
ge 19 einzuhalten.

(20) Schwimm- und SpafBibdder sind fiir den Publikumsverkehr,
mit Ausnahme des schulischen Schwimmunterrichtes und des
Trainingsbetriebes im Kinder- und Jugendsport, geschlossen. Fiir
die jeweilige Durchfiihrung besteht die Pflicht, die Auflagen der
Anlage 20 einzuhalten.

(21) Der Trainings-, Spiel- und Wettkampfbetrieb im Freizeit-,
Breiten- und Leistungssport (Sportbetrieb) in allen Sportarten ist
untersagt. Das gilt nicht fiir den Individualsport, der allein, zu
zweit oder mit dem eigenen Hausstand auf und in allen o6ffentli-
chen und privaten Sportanlagen betrieben wird. Die Untersagung
gilt ebenfalls nicht fiir den Trainingsbetrieb im Kinder- und Ju-
gendsport. Fiir den in Satz 2 und 3 genannten Sportbetrieb besteht
die Pflicht, die Auflagen der Anlage 21 einzuhalten. § 13 bleibt
unberiihrt.

(22) Athletinnen und Athleten des Deutschen Olympischen Sport-
bundes und des Deutschen Behindertensportverbandes mit dem
Status Bundeskader sowie Spitzenathletinnen und Spitzenathle-
ten, die mit dem Sport ihren iiberwiegenden Lebensunterhalt be-
streiten, diirfen o6ffentliche und private Sportanlagen fiir den Trai-
nings-, Spiel- und Wettkampfbetrieb in allen Sportarten, ohne

Zuschauende, nutzen. Es besteht die Pflicht, die Auflagen aus
Anlage 22 einzuhalten.

(23) Fitnessstudios und dhnliche Einrichtungen sind fiir den Pub-
likumsverkehr geschlossen.

(24) Tanzschulen und dhnliche Einrichtungen sind fiir den Publi-
kumsverkehr geschlossen. Fiir die Durchfiihrung des Trainingsbe-
triebs im Kinder- und Jugendsport gemill Absatz 21 besteht die
Pflicht, die Auflagen der Anlage 24 einzuhalten.

(25) Fur den Betrieb von Berufspilotenausbildung dienenden
Flugschulen, Fahrschulen und Technischen Priifstellen fiir den
Stralenverkehr, sowie fiir die Durchfiihrung des theoretischen und
des praktischen Unterrichts besteht die Pflicht, die Auflagen aus
Anlage 25 einzuhalten. Dies gilt auch fiir

1. die Ausbildung und Priifung von Fahrlehrern;
2. die Qualifikation von Berufskraftfahrern;
3. Seminare nach § 36 der Fahrerlaubnis-Verordnung;

4. Schulungen in Erster Hilfe nach § 68 der Fahrerlaubnis-Ver-
ordnung

5. Kurse nach § 70 der Fahrerlaubnis-Verordnung;

6. Schulungen, die aufgrund von Regelungen in der Strafenver-
kehrs-Zulassungs-Ordnung durchgefiihrt werden.

(25a) Sonstigen Flugschulen, Jagdschulen sowie @hnliche Ein-
richtungen (zum Beispiel Angelschulen) sind fiir den Publikums-
verkehr geschlossen.

(26) Spielhallen, Spielbanken, Wettvermittlungsstellen und dhnli-
che Einrichtungen sind fiir den Publikumsverkehr geschlossen.

(27) Soziokulturellen Zentren sind fiir den Publikumsverkehr ge-
schlossen.

(28) Musik- und Jugendkunstschulen sind fiir Kinder und Jugend-
liche geoffnet. Es besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 28
einzuhalten. § 13 bleibt unberiihrt.

(29) Messen nach § 64 Gewerbeordnung und Ausstellungen nach
§ 65 Gewerbeordnung diirfen nicht durchgefiihrt werden.

(30) Prostitution ist untersagt. Das Prostitutionsgewerbe ist fiir
den Publikumsverkehr geschlossen.

§3
Gaststiitten

(1) Gaststitten im Sinne des § 1 des Gaststittengesetzes sind fiir
den Publikumsverkehr geschlossen. Hierunter fallen auch Bars,
Clubs, Diskotheken, Kneipen und dhnliche Einrichtungen.

(2) Die Belieferung, die Mitnahme und der AuBer-Haus-Verkauf
sind zuldssig. Es besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 31
einzuhalten.
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(3) Der Betrieb von nicht 6ffentlich zugénglichen Personalrestau-
rants, Kantinen und @hnlichen Betrieben ist zulédssig. Es besteht
die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 31a einzuhalten.

§4
Beherbergung

Betreibern von Beherbergungsstitten gemédf3 § 2 Absatz 1 Beher-
bergungsstittenverordnung Mecklenburg-Vorpommern, wie zum
Beispiel Hotels und Pensionen, und von vergleichbaren Angebo-
ten, Campingplitzen, Wohnmobilstellplidtzen sowie privaten und
gewerblichen Vermietern von Ferienwohnungen und vergleichba-
ren Angeboten, wie zum Beispiel Homesharing, ist es untersagt,
ab dem 2. November 2020 Personen zu touristischen Zwecken
und fiir Besuche der Kernfamilie zu beherbergen. Die Beherber-
gung zum Zwecke des Besuchs der Kernfamilie ist ausnahmswei-
se im Zeitraum vom 23. Dezember 2020 bis 1. Januar 2021 fiir bis
zu drei Ubernachtungen gestattet. Im Ubrigen besteht die Pflicht,
die Auflagen aus Anlage 34 einzuhalten. Das Verbot aus Satz 1 gilt
nicht fiir Personen gemif § 5 Absatz 3.

§5

Reisen nach Mecklenburg-Vorpommern

(1) Alle Reisen in das Gebiet des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern sind untersagt, soweit die folgenden Absitze nichts anderes
bestimmen. Bei allen Einreisen nach Mecklenburg-Vorpommern
bleiben die Regelungen der Verordnung der Landesregierung zu
Quarantinemaflnahmen fiir Ein- und Riickreisende zur Bekdmp-
fung des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2 in Mecklenburg-
Vorpommern unberiihrt.

(2) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Personen, die ihre Haupt-
oder Nebenwohnung in Mecklenburg-Vorpommern oder im Amt
Neuhaus gemeldet haben. Diese Personen konnen sich von im
selben Haushalt lebenden Personen begleiten lassen.

(3) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Personen, die mit Betrei-
bern von Campingplitzen, Vermietern von Ferienwohnungen und
-hdusern oder Hausbooten oder vergleichbaren Anbietern bis ein-
schlieBlich 31. August 2020 einen Vertrag iiber mindestens sechs
Monate fiir das Jahr 2020 und 2021 abgeschlossen haben sowie
nicht fiir Personen, die Eigentiimer oder Erbbauberechtigte oder
Pichter eines auf dem Gebiet des Landes Mecklenburg-Vorpom-
mern liegenden Grundstiicks, Kleingartens oder Bootseigner mit
Liegeplatz in Mecklenburg-Vorpommern sind. Diese Personen
konnen sich von im selben Haushalt lebenden Personen begleiten
lassen.

(4) Das Verbot in Absatz 1 gilt ferner nicht fiir Personen, die in
Mecklenburg-Vorpommern eine allgemeinbildende Schule, be-
rufliche Schule, Schule fiir Erwachsene, Kindertageseinrichtung
oder Kindertagespflegestellen besuchen oder an einer Hochschule
im Sinne des § 1 Landeshochschulgesetz immatrikuliert sind. Per-
sonen gemél Satz 1 konnen sich von im selben Haushalt lebenden
Personen begleiten lassen.

(5) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Reisen, die fiir die Aus-
tibung beruflicher Tétigkeiten erforderlich sind.

(6) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Anlédsse, bei denen die
Anwesenheit der reisenden Person aus rechtlichen Griinden oder
zur Erfiillung einer moralischen Verpflichtung zwingend erforder-
lich ist. Das Verbot in Absatz 1 gilt ferner nicht fiir Personen, die
in Mecklenburg-Vorpommern die Ehe schlieBfen und keinen
Wohnsitz im Sinne des Absatzes 2 in Mecklenburg-Vorpommern
haben.

(7) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Reisen zu privaten Besu-
chen bei Familienangehorigen (Kernfamilie), die ihren ersten
Wohnsitz (Haupt- oder alleinige Wohnung nach dem Bundesmel-
degesetz) in Mecklenburg-Vorpommern haben. Familienangeho-
rige (Kernfamilie) sind hierbei Ehegatten, eingetragene Le-
benspartner, Lebensgefihrten, Kinder, Eltern, Geschwister, En-
kel, Urenkel, GroBeltern und UrgroBeltern. Ein solcher Familien-
besuch ist jeweils auch zusammen mit dem Ehegatten, eingetrage-
nen Lebenspartner oder Lebensgefidhrten moglich.

(8) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir unaufschiebbare Umziige
nach Mecklenburg-Vorpommern.

(9) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Jagdausiibungsberechtig-
te mit erstem Hauptwohnsitz auflerhalb Mecklenburg-Vorpom-
merns, die iiber das Jagdausiibungsrecht in einem Jagdbezirk in
Mecklenburg-Vorpommern verfiigen oder Inhaber einer entgeltli-
chen Jahresjagderlaubnis fiir einen Jagdbezirk in Mecklenburg-
Vorpommern sind.

(10) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Personen, die zwingend
notwendig und medizinisch veranlasst oder zur Entgegennahme
von unaufschiebbaren Maflnahmen der medizinischen Vorsorge
oder Rehabilitation nach Mecklenburg-Vorpommern einreisen.
Die zwingende Notwendigkeit und Unaufschiebbarkeit ist durch
den veranlassenden Arzt zu bescheinigen.

(11) Das Verbot in Absatz 1 gilt nicht fiir Personen, die nur zur
Durchreise in die Bundesrepublik Deutschland oder nach Meck-
lenburg-Vorpommern einreisen; diese haben das Gebiet des Lan-
des Mecklenburg-Vorpommern auf direktem Weg zu verlassen.
Die erforderliche Durchreise durch das Gebiet des Landes Meck-
lenburg-Vorpommern ist hierbei gestattet.

(12) Personen, die sich in Mecklenburg-Vorpommern authalten
und fiir die keine Ausnahme nach den Absitzen 2 bis 10 gilt, ha-
ben unabhéngig vom Tag ihrer Einreise das Land Mecklenburg-
Vorpommern unverziiglich zu verlassen.

§6
Besuchs- und Betretungseinschrinkungen
fiir Krankenhéuser und weitere stationiire Einrichtungen
nach SGB V

(1) Die Betretung und der Besuch von Personen in Krankenhdu-
sern und weiteren stationdren Einrichtungen nach dem SGB V
sind untersagt. Abweichend hiervon sind die Betretung durch und
der Besuch von Personen in Krankenhdusern und weiteren statio-
nidren Einrichtungen nach dem SGB V durch eine feste Kontakt-
person oder durch die Kernfamilie (eine Person pro Tag) zuldssig.
Den Krankenhéusern ist gestattet, Besucherstrome aus medizini-
schen Griinden und auf Grund rdaumlicher oder personeller Kapa-
zitéten zeitlich und rdumlich zu ordnen. Kriterien bei der Termin-
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vergabe konnen insbesondere die zu erwartende Verweildauer des
Patienten oder medizinische Griinde sein.

(2) In besonders gelagerten Einzelfillen (Hartefillen) konnen
durch die Leitung der Einrichtung Ausnahmen zugelassen wer-
den, insbesondere in stationdren Hospizen kann die Besuchsrege-
lung erweitert werden.

(3) Fiir den Betrieb und den Besuch der jeweiligen Einrichtung
besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 35 einzuhalten.

§7
Sitzungen kommunaler Gremien,
Kommunalwahlen

In Sitzungen kommunaler Vertretungen und sonstiger kommuna-
ler Gremien sowie fiir kommunale Wahlen besteht die Pflicht, die
Auflagen aus Anlage 36 einzuhalten.

§8
Veranstaltungen, Ansammlungen und
Versammlungen aller Art

(1) Offentliche und nichtoffentliche Veranstaltungen, Ansamm-
lungen und Versammlungen sind untersagt, soweit die folgenden
Absitze nichts anderes bestimmen. Dies gilt insbesondere fiir
GrofBveranstaltungen. Zusammenkiinfte wie Gruppen feiernder
Menschen auf 6ffentlichen Plétzen, in Wohnungen sowie in priva-
ten Einrichtungen sind unzuldssig. Volksfeste, Festivals, Dorf-,
Stadt-, Straf3en-, Wein- und Schiitzenfeste oder Kirmes-Veranstal-
tungen sind ungeachtet der folgenden Absitze verboten. Zum Jah-
reswechsel sind offentlich veranstaltete Feuerwerke sowie die
Verwendung von Pyrotechnik auf durch die nach § 9 ortlich zu-
standigen Behorden festgelegten Pldtzen und Straflen untersagt.

(2) Zulissig sind Veranstaltungen, die der Aufrechterhaltung der
offentlichen Sicherheit und Ordnung oder der Daseinsfiir- und
-vorsorge zu dienen bestimmt sind. Zuldssig sind ebenfalls Ange-
bote von offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen im au-
Berschulischen Bereich, die zum Erwerb einer formalen Qualifi-
kation fiithren oder im offentlichen Auftrag, wie zum Beispiel fiir
die auBerschulische Berufsvorbereitung, durchgefiihrt werden.
Ferner sind arbeitsmarktpolitische Mafinahmen von Maflnahme-
trigern, Beschiftigungsgesellschaften oder sonstigen Dienstleis-
tern zuldssig. Es besteht jeweils die Pflicht, die Auflagen aus An-
lage 37 einzuhalten.

(3) Versammlungen unter freiem Himmel nach dem Versamm-
lungsgesetz mit bis zu 500 Teilnehmenden sind zuldssig, wenn die
Auflagen aus Anlage 38 eingehalten werden. Fiir Versammlungen
unter freiem Himmel nach dem Versammlungsgesetz mit mehr als
500 Teilnehmenden kann auf Antrag eine Ausnahmegenehmigung
der Versammlungsbehorde nach Herstellung des Einvernehmens
mit der zustindigen Gesundheitsbehorde im Sinne des § 2 Ab-
satz 1 Infektionsschutzausfithrungsgesetz Mecklenburg-Vorpom-
mern unter Beachtung der Anforderungen nach Satz 1 erteilt wer-
den. Die Versammlungsbehorde beriicksichtigt bei ihrer Entschei-
dung, weitere Versammlungen zuzulassen, auch die aus Griinden
des Infektionsschutzes erforderlichen Abstinde zu bereits ange-
meldeten Versammlungen.

(4) Zusammenkiinfte jedweder Glaubensgemeinschaften in Kir-
chen, Moscheen, Synagogen, Kapellen und in dhnlichen Rdum-
lichkeiten oder unter freiem Himmel sind zuléssig. Es besteht die
Pflicht, die Auflagen aus Anlage 39 einzuhalten.

(5) Abweichend von § 8 Absatz 1 diirfen unaufschiebbare gesetz-
lich oder satzungsméBig erforderliche Veranstaltungen und Ver-
sammlungen von Vereinen, Verbidnden und Parteien stattfinden.
Das gilt auch fiir unaufschiebbare Betriebsversammlungen, Tarif-
verhandlungen. Es besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 40
einzuhalten.

(6) Die Nutzung des Offentlichen Personenverkehrs und anderer
Verkehrsmittel mit Publikumsverkehr gilt nicht als Ansammlung
im Sinne des Absatzes 1 Satz 1. In allen Fahrzeugen des offentli-
chen Personennahverkehrs (Straenbahnen, Busse, Taxen), in den
Ziigen des Schienenpersonenverkehrs, auf allen ausschlieBlich
innerhalb Mecklenburg-Vorpommerns verkehrenden Féahren und
in sonstigen Verkehrsmitteln mit Publikumsverkehr (zum Beispiel
Luftfahrzeuge) sowie in offentlich zuginglichen Bereichen von
Bahnhofsgebiduden und von anderen Innenbereichen sonstiger
Einrichtungen des Offentlichen Personenverkehrs, in den dem Pu-
blikumsverkehr zugénglichen Innenbereichen von Hifen sowie in
Abfertigungshallen an Flughidfen und fiir Schiffsreisen sind die
Auflagen aus Anlage 41 einzuhalten. Dies gilt auch an Bushalte-
stellen und in anderen Wartebereichen im Freien von Einrichtun-
gen der Personenbeforderung, sofern der Abstand von 1,5 Meter
nicht eingehalten werden kann.

(7) Das Selbstorganisationsrecht des Landtags und der kommuna-
len Vertretungskorperschaften und sonstiger Korperschaften, Stif-
tungen und Anstalten des 6ffentlichen Rechts sowie die Tiatigkeit
der Gerichte und Behorden bleiben unberiihrt.

(8) Private Zusammenkiinfte sind fiir einen Teilnehmerkreis von
Angehorigen des eigenen und eines weiteren Hausstandes zulés-
sig, jedoch insgesamt auf maximal 5 Personen beschrinkt. Dazu-
gehorige Kinder bis 14 Jahre werden nicht mitgerechnet Fiir den
Zeitraum vom 23. Dezember 2020 bis zum Ablauf des 1. Januar
2021 sind Zusammenkiinfte drinnen und drauflen im engsten Fa-
milien- und Freundeskreis bis maximal 10 Personen aus mehreren
Haushalten zulédssig. Dazugehorige Kinder bis 14 Jahre werden
nicht mitgerechnet. Es besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anla-
ge 42 einzuhalten.

(9) Trauungen sind fiir einen Teilnehmerkreis von hochstens 10 Per-
sonen und Beisetzungen fiir einen Teilnehmerkreis von hochstens
20 Personen zuldssig. Kinder bis 14 Jahre, die zum Haushalt von
teilnehmenden Erwachsenen gehoren, werden nicht mitgerechnet.
Es besteht die Pflicht, die Auflagen aus Anlage 43 einzuhalten.

§9
Zustindigkeiten

Neben den nach § 2 Absatz 1 Nummer 4 in Verbindung mit § 2
Absatz 2 Nummer 8b Infektionsschutzausfiihrungsgesetz M-V
zustidndigen Behorden sind fiir die Durchfithrung dieser Verord-
nung auch die ortlichen Ordnungsbehdrden nach § 3 Absatz 1
Nummer 3 in Verbindung mit § 4 Gesetz iiber die o6ffentliche Si-
cherheit und Ordnung M-V zustindig.

Anl. 39

Anl. 40

Anl. 41

Anl. 42

Anl. 43
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§10
Anlagen

Die in dieser Verordnung genannten und im Anhang angefiihrten
Anlagen 1 bis 43 sind Bestandteil der Verordnung. Die Regelun-
gen der Anlagen 1 bis 43 gelten nur insoweit, wie diese nicht
durch die §§ 1 bis 13 dieser Verordnung eingeschrinkt werden
oder gegenstandslos geworden sind.

§11
Strafvorschriften, Ordnungswidrigkeiten

(1) Auf die Strafvorschrift des § 75 Absatz 1 Nummer 1 Infek-
tionsschutzgesetz wird hingewiesen.

(2) Ordnungswidrig im Sinne des § 73 Absatz 1a Nummer 24 des
Infektionsschutzgesetzes handelt, wer vorsitzlich oder fahrlédssig
gegen Pflichten aus § 1 Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 Satz 2, § 2
Absiitze 1 bis 14, Absatz 15 Sitze 1 bis 3, Absitze 16 bis 20, 21
Satz 1 und 4, 22 Satz 2, 23 bis 27, 28 Satz 2, 29 und 30, § 3 Ab-
satz 1, Absatz 2 Satz 2, Absatz 3 Satz 2 , § 4 Sdtze 1 und 3, § 5
Absitze 1 und 12, § 6 Absatz 1 Satz 1 und Absatz 3, § 7 und § 8
Absatz 1, Absatz 2 Satz 4, Absatz 3 Satz 1, Absatz 4 Satz 2, Ab-
satz 5 Satz 3, Absatz 6 Sitze 2 und 3 , Absatz 8 Satz 1, 3 und 5 und
Absatz 9 Satz 3 verstoBt. Satz 1 gilt auch fiir Zuwiderhandlungen
gegen vollziehbare Anordnungen aufgrund dieser Verordnung.

(3) Die Zustidndigkeit fiir die Ahndung der Ordnungswidrigkeiten
wird gemil} § 36 Absatz 2 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkei-
ten auf die nach § 2 Absatz 2 Nummer 8b Infektionsschutzausfiih-
rungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern sowie die nach § 9 dieser
Verordnung zustidndigen Behorden iibertragen.

§12
Ermichtigung

(1) Die Landesregierung iibertriagt ihre Befugnis aus § 32 Satz 1
Infektionsschutzgesetz, unter den Voraussetzungen, die fiir Maf3-
nahmen nach den §§ 28 bis 31 dieses Gesetzes maBigebend sind,
auch durch Rechtsverordnungen entsprechende Gebote und Ver-
bote zur Bekdmpfung tibertragbarer Krankheiten zu erlassen, auf
das Ministerium fiir Soziales, Integration und Gleichstellung, so-
weit nihere Bestimmungen zur Ausgestaltung der Leistungen der
Jugendhilfe gemill § 2 Absatz 2 Achtes Buch Sozialgesetzbuch
und zu Besuchs-, Betretens- und Leistungsbeschrinkungen in
Einrichtungen und Tagespflegestellen nach §§ 43 und 45 Absatz 1
Achtes Buch Sozialgesetzbuch zu treffen sind. Die Regelungen
erfolgen im Einvernehmen mit dem fiir Gesundheit zustédndigen
Ministerium.

(2) Die Landesregierung iibertrédgt ihre Befugnis aus § 32 Satz 1
Infektionsschutzgesetz, unter den Voraussetzungen, die fiir Maf3-
nahmen nach den §§ 28 bis 31 dieses Gesetzes mafigebend sind,
auch durch Rechtsverordnungen entsprechende Gebote und Ver-
bote zur Bekdmpfung tibertragbarer Krankheiten zu erlassen, auf
das Ministerium fiir Soziales, Integration und Gleichstellung, so-
weit nidhere Bestimmungen zu Besuchs-, Betretens- und Leis-
tungsbeschriankungen in Einrichtungen, Unterkiinften, Diensten
und Angeboten der beruflichen Rehabilitation nach § 51 und der
Eingliederungshilfe im Sinne des § 90 Absatz 1 Neuntes Buch

Sozialgesetzbuch, der Pflege nach § 72 Absatz 1 und Unterstiit-
zungsangebote im Alltag nach § 45a Elftes Buch Sozialgesetz-
buch, der Sozialhilfe nach §§ 67 f. Zwolftes Buch Sozialgesetz-
buch sowie der Sozial- und Gesundheitsberatung zu treffen sind.
Die Regelungen erfolgen im Einvernehmen mit dem fiir Gesund-
heit zustindigen Ministerium.

(3) Die Landesregierung iibertriagt ihre Befugnis aus § 32 Satz 1
Infektionsschutzgesetz, unter den Voraussetzungen, die fiir MaB3-
nahmen nach den §§ 28 bis 31 dieses Gesetzes maBgebend sind,
auch durch Rechtsverordnungen entsprechende Gebote und Ver-
bote zur Bekdmpfung iibertragbarer Krankheiten zu erlassen, auf
das Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit, soweit
nihere Bestimmungen zu Kapazititsbeschrinkungen sowie zur
Ausgestaltung der Besuchs-, Betretens- und Leistungsbeschrin-
kungen in stationdren Einrichtungen der Vorsorge und Rehabili-
tation, mit denen ein Vertrag der Kostentrdger nach § 111 oder
§ 111a Sozialgesetzbuch Fiinftes Buch zu treffen sind. Die Rege-
lungen erfolgen im Einvernehmen mit dem fiir Gesundheit zustédn-
digen Ministerium.

(4) Die Landesregierung iibertriagt ihre Befugnis aus § 32 Satz 1
Infektionsschutzgesetz, unter den Voraussetzungen, die fiir Maf3-
nahmen nach den §§ 28 bis 31 dieses Gesetzes maB3gebend sind,
auch durch Rechtsverordnungen entsprechende Gebote und Ver-
bote zur Bekdmpfung iibertragbarer Krankheiten zu erlassen, auf
das Ministerium fiir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit, um die
Mallgaben gemill den Anlagen zu dieser Verordnung sowie das
Anlagenverzeichnis an die jeweilige epidemiologische Lage anzu-
passen. Die Regelungen erfolgen im Einvernehmen mit der jeweils
auch fachlich betroffenen obersten Landesbehorde.

(5) Die Landesregierung iibertriagt ihre Befugnis aus § 32 Satz 1
Infektionsschutzgesetz, unter den Voraussetzungen, die fiir Maf3-
nahmen nach den §§ 28 bis 31 dieses Gesetzes maBigebend sind,
auch durch Rechtsverordnungen entsprechende Gebote und Ver-
bote zur Bekdmpfung iibertragbarer Krankheiten zu erlassen, auf
das Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Kultur, soweit
nihere Bestimmungen im Bereich der Schulen in Mecklenburg-
Vorpommern zu treffen sind. Die Regelungen erfolgen im Einver-
nehmen mit dem fiir Gesundheit zustindigen Ministerium.

§13
Weitergehende Anordnungen, Mainahmen
bei Uberschreitung des Risikowerts

Die zustindigen Behorden sind berechtigt, in Abhingigkeit vom
jeweiligen Infektionsgeschehen weitergehende infektionsschutz-
rechtliche Mafinahmen zu treffen. Dabei ist der Erlass des Minis-
teriums fiir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit zur MV-Corona-
Ampel in seiner jeweils giiltigen Fassung zu beachten.

§14
Inkrafttreten, AuBSerkrafttreten
(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

(2) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 20. Dezember 2020 au-
Ber Kraft.



Nr. 76 Tag der Ausgabe: Schwerin, den 30. November 2020 1163

(3) Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung gemill Absatz 1 tritt
die Corona-LVO MV vom 31. Oktober 2020 (GVOBI. M-V S. 926)

aufler Kraft.

Schwerin, den 28. November 2020

Die Ministerprisidentin
Manuela Schwesig

Die Ministerin fiir Soziales,
Integration und Gleichstellung
In Vertretung
Nikolaus Voss

Die Justizministerin
Katy Hoffmeister

Der Minister
fiir Landwirtschaft und Umwelt
Dr. Till Backhaus

Der Minister fiir Wirtschaft,
Arbeit und Gesundheit
Harry Glawe

Die Ministerin fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur
Bettina Martin

Der Minister fiir Inneres und Europa
Torsten Renz

Der Minister fiir Energie,
Infrastruktur und Digitalisierung
Christian Pegel
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Anlagenverzeichnis

NI s § Anlage gilt far
Anlage (Absatz)
1 2(1) ° Einkaufscenter, Wochenmarkte und Verkaufsstellen des
Einzelhandels und des GrofRhandels
5 2(2) e Dienstleistungsbetriebe
e Handwerksbetriebe
3 2(3) e Betriebe des Heilmittelbereichs
e Friseure
e Arztpraxen
4 2 (4) e Psychotherapeutenpraxen
e Sonstige Praxen
5 e Kinos
(aufgehoben) 2(5)
6 e Autokinos
(aufgehoben) 2(6)
7 2(7) e Proben in Theatern
e Proben in Orchestern
e AuRenanlagen von kulturelle Ausstellungen
8 2 (8) e AuRenanlagen von Museen
e AuRenanlagen von Gedenkstatten
e Bibliotheken
° 2) e Archive
10 2 (10) e Proben von Chéren im Profibereich
e Proben von Musikensembles im Profibereich
11 2 (1) e Freizeitparks (Schausteller)
(aufgehoben)
12 e Zirkusse
(aufgehoben) 2(12)
e AuRenanalgen von Zoos
13 2 (13) e AuRenanlagen von Tier- und Vogelparks
e AuRenanlagen von botanische Garten
e Spezialmarkte
14 2 (14) e Flohmarkte
(aufgehoben) e Trédelmarkte
e dhnliche Markte
14a e Jahrmarkte
(aufgehoben) 2 (14a)
e Tourismusaffine Dienstleistungen im Freien
e Betriebe der Fahrgastschifffahrt
e Reisebusveranstaltungen
(aufgel:oben) 2 (15) e Tourismusinformationen
e Besucherzentren in Nationalparks
e Outdoor-Freizeitangebote
e ahnliche Einrichtungen
16 e Einrichtungen flr Indoor-Freizeitaktivitaten zur Ausiibung von
2 (16) Freizeit-, Breiten- und Leistungssport (Sportbetrieb) im Rahmen
des Individualsports und Kinder- und Jugendsports
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17 2 (17) Spielplatze im Freien
18 Freibader
2(18) . . . .
(aufgehoben) Schwimm- und Badeteiche mit Wasseraufbereitung
Naturstrande
19 2(19) Naturgewasser
frei angelegte 6ffentliche Badestellen
20 schulischer Schwimmunterricht
2 (20) Kinder und Jugendsport im Trainingsbetrieb in Schwimm- und
SpaBbader
21 2 (21) Freizeit.-, .Breiten- und LeisFungssport (Sportbetrieb) im Rahmen
des Individualsports und Kinder- und Jugendsports
2(22) Berufssport
22
2 (22a)
23 2(23) fitne.ssstuclzlio's
(aufgehoben) dhnliche Einrichtungen
24 2 (24) '.I.'anz.schulén '
ahnliche Einrichtungen
Fahrschulen
25 2 (25) Technische Prifstellen fir den StraRenverkehr
der Berufsausbildung dienende Flugschulen
Spielhallen
26 2 (26) Spielbankejn
(aufgehoben) Wettvermittlungsstellen
dhnliche Einrichtungen
27 Soziokulturelle Zentren
(aufgehoben) 2(27)
28 2 (28) Musik- und Jugendkunstschulen
29 Messen und Ausstellungen
(aufgehoben) 2(29)
30 Gaststatten
(aufgehoben) 3(1)
31 3(2) Gastronomischer AuRerhausverkauf
31a 3(3) Nicht 6ffentlich zugangliche Personalrestaurants, Kantinen
32 Zusammenkiinfte aus familidgren Anldssen in Gaststatten
(aufgehoben)
33 Dienstleistungsangebote in gastronomischen Einrichtungen
(aufgehoben)
34 4 Beherbergung
Krankenhduser
35 6(3) o
Stationare Einrichtungen nach SGB V
36 7 Sitzungen kommunaler Gremien
Kommunalwahlen
Veranstaltungen, die der Aufrechterhaltung der 6ffentlichen
Sicherheit und Ordnung dienen
37 8(2) Veranstaltungen, die der Daseinsfiir- und -vorsorge zu dienen

bestimmt sind
Angebote von offentlichen und privaten Bildungseinrichtungen
Arbeitsmarktpolitische MaBnahmen




1166

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Mecklenburg-Vorpommern 2020

Nr. 76

Versammlungen unter freiem Himmel nach dem

38 8(3) Versammlungsgesetz

39 8 (4) Zusammenkiinfte jedweder Glaubensgemeinschaften
40 8 (5) Vereinen, Verbanden und Parteien

41 8 (6) Offentlicher Personennahverkehr (OPNV)

42 8(8) Zusammenkiinfte aus familidren Anldssen

43 8(9) Trauungen und Beisetzungen
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Anlage 1 zu § 2 Absatz 1

Auflagen fiir Einkaufscenter und Verkaufsstellen des Einzelhandels,

Wochenmarkten und des GroRhandels

I. Allgemeine Auflagen

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehoérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Raumen unter Bericksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfe und
Kundendichte zu entwickeln und umzusetzen.

In Einkaufscentern sind die Zugangs- und Aufenthaltsbereiche von
Verkaufsstanden freizuhalten.

Im offentlichen Bereich ist beim Verzehr von Speisen und Getranken der
Mindestabstand von 1,5 Meter einzuhalten oder die Abgabestelle unverziglich zu
verlassen.

Fir die Beschaftigten und Kundinnen und Kunden besteht die Pflicht, eine Mund-
Nase-Bedeckung (zum Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, wobei
Kinder bis zum Schuleintritt und Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder
psychischen Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-
Bedeckung tragen konnen und dies durch eine arztliche Bescheinigung
nachweisen kdnnen, ausgenommen sind. Die Ausnahme gilt auch fir Beschéftigte,
soweit sie durch eine Schutzvorrichtung geschiitzt werden oder beim Verraumen
von Ware der Abstand zu anderen Personen ausreichend gewahrleistet ist. Die
Pflicht zum  Tragen der Mund-Nase-Bedeckung gilt auch  vor
Einzelhandelsgeschaften und auf Parkplatzen. Das Abnehmen der Mund-Nase-
Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig,
solange es zur Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das

Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.
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6. Aus hygienischen Grinden sind Beschaftigte und Kundinnen und Kunden auf die

Nutzung der bargeldlosen Bezahlung hinzuweisen.

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen sowie Kundinnen und Kunden sind in geeigneter
Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiiren) darauf hinzuweisen,
dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein

arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

Il. In den Raumen und im umfriedeten Bereich mit Publikumsverkehr sind

folgende Auflagen umzusetzen:

1.

Es ist ein Abstand von mindestens 1,5 Meter zu anderen Personen, ausgenommen
zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebedurftiger,
einzuhalten.

Die Besucherzahlen sind so zu begrenzen, dass sich in den Raumen nicht mehr
als ein Kunde pro zehn Quadratmeter Verkaufsflache aufhalt und die Einhaltung
des Mindestabstandes von 1,5 Meter gewahrleistet werden kann.

In Einkaufscentern haben deren Betreiberinnen und Betreiber Vorkehrungen zu
treffen, um zur Einhaltung der Vorgaben von Nummer 1 den Zutritt an den
Haupteingangen zu steuern. Sie haben ferner Vorkehrungen zu treffen, dass es
auf den Verkehrsflachen nicht zu Ansammlungen kommt, bei denen der
Mindestabstand von 1,5 Meter zu anderen Personen nicht eingehalten wird.
Kunden sind Uber gut sichtbare Aushange und gegebenenfalls regelmalige
Durchsagen uber die Verpflichtung zur Abstandsregelung und zur Einhaltung der
SchutzmalRnahmen zu informieren. Bei Zuwiderhandlungen sind unverziglich

Hausverbote auszusprechen.
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Anlage 2 zu § 2 Absatz 2

Auflagen fiir Dienstleistungsbetriebe und Handwerksbetriebe

Fir Betriebe mit Publikumsverkehr gilt Folgendes:

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehorde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Raumen unter Bericksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfe und
Kundendichte zu entwickeln und umzusetzen.

Es ist ein Abstand von mindestens 1,5 Meter zu anderen Personen einzuhalten.

4. Die Kundenzahlen sind so zu begrenzen, dass die Einhaltung des

Mindestabstandes von 1,5 Meter, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines
Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebedurftiger, gewahrleistet werden kann.
Sind Verkaufsflachen vorhanden, haben deren Betreiberinnen und Betreiber
Vorkehrungen zu treffen, um zur Einhaltung der Vorgaben von Nummer 2 den
Zutritt an den Haupteingangen zu steuern. Sie haben ferner Vorkehrungen zu
treffen, dass es auf den Verkehrsflachen nicht zu Ansammlungen kommt, bei
denen der Mindestabstand von 1,5 Meter zu anderen Personen nicht eingehalten
wird.

Fir die Beschaftigten und Kundinnen und Kunden besteht die Pflicht, eine Mund-
Nase-Bedeckung (zum Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, wobei
Kinder bis zum Schuleintritt und Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder
psychischen Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-
Bedeckung tragen koénnen und dies durch eine arztliche Bescheinigung
nachweisen kénnen, ausgenommen sind. Die Ausnahme gilt auch fir Beschaftigte,
soweit sie durch eine Schutzvorrichtung geschiitzt werden oder beim Verraumen
von Ware der Abstand zu anderen Personen ausreichend gewahrleistet ist. Das
Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes
von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur Kommunikation mit Menschen mit
Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.

Kundinnen und Kunden sind Uber gut sichtbare Aushange und gegebenenfalls
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regelmafRige Durchsagen Uber die Verpflichtung zur Abstandsregelung und zur
Einhaltung der SchutzmalRnahmen zu informieren. Bei Zuwiderhandlungen der
Kunden gegen die Schutzmallnahmen sind unverziglich Hausverbote

auszusprechen.

. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Kundinnen und Kunden sind in geeigneter

Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangsturen) darauf hinzuweisen,
dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein

arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

. Aus hygienischen Grinden sind Beschaftigte und Kunden auf die Nutzung der

bargeldlosen Bezahlung hinzuweisen.
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1.

Anlage 3 zu § 2 Absatz 3

Auflagen fur Betriebe des Heilmittelbereichs und Friseure

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehorde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Raumen unter Berlcksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgrofe (zum
Beispiel regelmaRige Luftung der Behandlungsraume, das heifl3t mindestens alle
zwei Stunden) und Kundendichte zu entwickeln und umzusetzen.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit der Behandlung.
Die Anwesenheitsliste ist vom Betrieb fiir die Dauer von vier Wochen nach Ende
der Behandlung aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehérde im
Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern auf Verlangen vollstdndig herauszugeben. Die zu erhebenden
personenbezogenen Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht
zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel
13 der Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fir Dritte, insbesondere andere Kundinnen und Kunden, nicht zuganglich
sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die
Anwesenheitsliste unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten.
Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind
verpflichtet, vollstdndige und wahrheitsgemafe Angaben zu den Daten zu machen.
Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prufen, ob die angegebenen
Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstindige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlie3en.
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4. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen.
Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,
erforderlich ist.

5. Kundinnen und Kunden missen, sofern die Art der Leistung bzw. Behandlung dies
zuldsst, eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch)
tragen. Dies gilt nicht fur Kinder bis zum Schuleintritt und Menschen, die aufgrund
einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung oder einer Behinderung
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen kénnen und dies durch eine arztliche
Bescheinigung nachweisen kénnen. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung
ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen
angewiesen sind, erforderlich ist.

6. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Kundinnen und Kunden sind in geeigneter
Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangsturen) darauf hinzuweisen,
dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein
arztliches Attest nachweisen kénnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

7. Die Betriebe haben sicherzustellen, dass der Zutritt so gesteuert wird, dass
Warteschlangen vermieden werden.

8. Direkte Kundenkontaktflachen sind nach jedem Kundenbesuch mit handels-
Ublichen Reinigungsmitteln zu saubern. Flachen, die mit Kérpersekreten in Kontakt
gekommen sind, sind nach der Behandlung mit einem mindestens begrenzt viruzid
wirksamen Flachendesinfektionsmittel zu desinfizieren.

9. Nach jedem Kundenkontakt hat das behandelnde Fachpersonal eine grindliche
Handewaschung durchzufiihren.

10.DarlUber hinaus hat der Arbeitgeber seine Gefahrdungsbeurteilung und die sich
daraus ergebenden konkreten Mallnahmen zum Schutz seiner Beschaftigten an
die Situation anzupassen. Hierzu sind der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard des
Bundesministeriums fir Arbeit und Soziales sowie die jeweils allgemeinen

gesteigerten hygienischen Anforderungen zugrunde zu legen.
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Anlage 4 zu § 2 Absatz 4

Auflagen fur Arztpraxen, Psychotherapeutenpraxen und sonstige Praxen

. Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,

welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-

Vorpommern vorzulegen ist.

. Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den

Raumen unter Berucksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfe und

Patientendichte zu entwickeln und umzusetzen.

. In den Praxisrdumlichkeiten ist aulRerhalb der direkten medizinischen Behandlung

zwischen den Personen ein Mindestabstand von 1,5 Meter, ausgenommen
zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebedurftiger,

einzuhalten.

. Patienten sind aul3erhalb der arztlichen Konsultation verpflichtet, eine Mund-Nase-

Bedeckung (zum Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, wobei Kinder bis
zum Schuleintritt und Personen, die aufgrund einer medizinischen oder
psychischen Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-
Bedeckung tragen konnen und dies durch eine arzitliche Bescheinigung
nachweisen oder zur Erlangung der arztlichen Bescheinigung die Praxis betreten,
hiervon ausgenommen sind. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen

angewiesen sind, erforderlich ist.
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Anlage 5 zu § 2 Absatz 5

Auflagen fur Kinos

(aufgehoben)
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Anlage 6 zu § 2 Absatz 6

Auflagen fiir Autokinos

(aufgehoben)
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Anlage 7 zu § 2 Absatz 7

Auflagen fiir Proben in Theatern und Orchestern

l. Konzepte

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes, individuell an die jeweilige Spielstatte und
Veranstaltung angepasstes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches
umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne
des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausflihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern
vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Salen und Innenraumen unter Berlcksichtigung wesentlicher Faktoren wie
SaalgréRe und Besucherdichte (zum Beispiel regelmaRiges Liften der Sale und
Foyer- und Eingangsbereiche, gegebenenfalls Begrenzung der Vorfliihrungen pro

Tag und Saal) zu entwickeln und umzusetzen.

Il. Allgemeine Auflagen

1.

Durchfiihrung der Proben mdglichst im Freien;

2. Hinweisschilder und Aushange zu Hygieneregeln;
3.
4

. Bezliglich der Ausnahmen fir Schulklassen im Rahmen des aulerschulischen

Sicherstellung eines Mindestabstandes von 1,5 Meter in allen Raumlichkeiten.

Unterrichts gilt auf dem Hin- und Rickweg und beim Veranstaltungsbesuch die
Pflicht eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu
tragen. Dies gilt nicht fUr Person, die aufgrund einer medizinischen oder
psychischen Beeintrachtigung oder einer Behinderung keine Mund-Nase-
Bedeckung tragen koénnen und dies durch eine arztliche Bescheinigung
nachweisen koénnen. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen

angewiesen sind, erforderlich ist.

lll. Auflagen zum Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
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1.

Kinstler mit COVID-19-Symptomatik sind auszuschlie3en, sofern sie nicht durch
ein arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.
Bei Kontakt  zu SARS-CoV2-betroffenen Personen gelten die

Quarantaneregelungen.

. Die Personendaten der anwesenden Kinstler sind in geeigneter Weise, zum

Beispiel in einer Anwesenheitsliste, zu erfassen: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Personendaten sind vom Betrieb fir die Dauer von vier Wochen aufzubewahren
und der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstédndig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten durfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Personendaten sind so zu erfassen und zu verwahren, dass sie fir Dritte,
insbesondere andere Kunstler, nicht zuganglich sind. Soweit die Aufbewahrung der
Personendaten nicht auf anderer Rechtsgrundlage gestattet ist, sind sie
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten, sofern sie nicht
von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird. Die Personen, die sich in die
Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstdndige und
wahrheitsgemalle Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Téatigkeit
beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

Dartuber hinaus fur Blasinstrumente: Bespannung der Schalltrichter mit
Textilabdeckung

Beschaftigte mit Besucherkontakt sind in den gemeinsam genutzten
Innenbereichen verpflichtet, eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, dies gilt nicht, soweit sie durch eine
Schutzvorrichtung geschitzt werden. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung

ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
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Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen
angewiesen sind, erforderlich ist.

IV. Sonstiges

Die auf der Internetseite des Ministeriums fur Bildung, Wissenschaft und Kultur
veroffentlichten Empfehlungen der Standigen Konferenz der Kulturminister der Lander
in der Bundesrepublik Deutschland, die Empfehlungen des Landesamtes fir
Gesundheit und Soziales, sowie die fortlaufend in Uberpriifung und Weiterentwicklung

befindlichen Handlungshilfen der Berufsgenossenschaften sind zu bericksichtigen.
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Anlage 8 zu § 2 Absatz 8

Auflagen fur AuBenanlagen von kulturellen Ausstellungen, Museen und
Gedenkstitten

I. Allgemeine Auflagen

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehorde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Die Einhaltung von mindestens 1,5 Meter Abstand zu anderen Personen,
ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und Begleitpersonen
Pflegebeduirftiger, ist zu gewahrleisten.

Es mussen Zugangsbeschrankungen oder Einlasskontrollen vorgenommen
werden.

Das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung im AuRenbereich wird dringend
empfohlen.

. Besucherleitsystem

. Bei nur einem Eingang sind die Besucherstrome so zu leiten, dass Hinein- und

Heraustretende unter Bericksichtigung der Abstandsregelungen aneinander

vorbei gefihrt werden kénnen (zum Beispiel liber einen Rundgang).

. Bei mehreren Zugangen sind die Besucherstrome zu kanalisieren und ein

Besucherleitsystem einzurichten.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist von der Einrichtung fir die Dauer von vier Wochen nach Ende
der Behandlung aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehérde im
Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern auf Verlangen vollstdndig herauszugeben. Die zu erhebenden
personenbezogenen Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht
zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel
13 der Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erflllt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fuhren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
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. Esist durch gut sichtbare Aushange Uber die geltenden Regeln zu informieren.

Daten fur Dritte, insbesondere andere Besucher, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverzuglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemae Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prufen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstdndig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprufung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Téatigkeit
beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

Es gelten die allgemeinen Bestimmungen zum Aufenthalt in der Offentlichkeit.

Einlassmanagement

Die Besucheranzahlen sind zur Sicherstellung des Mindestabstandes von 1,5
Meter (ausgenommen zwischen Angehoérigen des eigenen Hausstandes und
Begleitpersonen Pflegebeddrftiger) in allen flr Besucher zuganglichen Platzen,
einschlieBlich Bereiche des Ticketverkaufes/der Ticketausgabe, entsprechend der
Anlagengrolle zu begrenzen. Weitere Regelungen zur Begrenzung der
Besucherzahlen bei Schilergruppen sowie Ausnahmen zu entsprechenden
Auflagen konnen durch Allgemeinverfigung der Landesregierung getroffen

werden.

3. Warteschlangen sind zu vermeiden und/oder Abstandsmarkierungen anzubringen.

4. Gegebenenfalls sind technische Schutzmaflnahmen (zum Beispiel Schutzschilde)

zu installieren.

5. Der Mindestabstand ist auch zwischen Besuchern und Mitarbeitern einzuhalten.

6. Die Ausgabe von Zeittickets/ein Ticketsystem mit Zeitfenstern oder andere

geeignete Mallinahmen zur Regulierung der Besucheranzahl sind zu prifen.

. Weitere HygienemaRBnahmen

. Fur gegebenenfalls vorhandene Cafés und ahnliches gelten die allgemeinen

Regelungen zum Gastronomiebetrieb.
Audioguides, Touchscreens, Hands-On-Stationen oder ahnliches sind entweder zu
sperren oder nach jeder Nutzung bei Materialvertraglichkeit zu reinigen.

Wo mdglich sollte auf bargeldlosen Zahlungsverkehr zurtickgegriffen werden.
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4. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Besucherinnen und Besucher sind in

geeigneter Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiren) darauf
hinzuweisen, dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit
beziehungsweise die Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern
sie nicht durch ein arztliches Attest nachweisen kdnnen, dass sie nicht an COVID-
19 erkrankt sind.

V. Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern

1.

Es gilt der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard des Bundesministeriums fur Arbeit
und Soziales.

Sogenannter transparenter ,Spuckschutz® fir Personal an Kassen- bzw.
Informationstresen oder ahnliches wird empfohlen. Sofern ein solcher Schutz zum
Einsatz kommt, kann auf das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung an diesem
Arbeitsplatz verzichtet werden. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist
unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen
angewiesen sind, erforderlich ist.

Es wird empfohlen, Personal aus Risikogruppen in Bereichen ohne
Publikumskontakt einzusetzen.

Die Mindestabstandsregel von 1,5 Meter ist auch zwischen Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern einzuhalten (auch in Pausen; gegebenenfalls Pausen zeitversetzt
organisieren).

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind entsprechend der oben genannten

Hinweise zu schulen.
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Anlage 9 zu § 2 Absatz 9

Auflagen fir Bibliotheken und Archive

I. Allgemeine Auflagen

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Innenrdaumen unter Bericksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgrofie zu
entwickeln und umzusetzen.

Die Einhaltung von mindestens 1,5 Meter Abstand zu anderen Personen,
ausgenommen zwischen Angehorigen eines Hausstandes und Begleitpersonen
Pflegebedurftiger, ist zu gewahrleisten.

In Innenbereichen mit Publikumsverkehr ist eine Mund-Nase-Bedeckung (zum
Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt
und Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen
Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung
tragen koénnen und dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen,
ausgenommen sind. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zuladssig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Horbehinderungen, die auf das Lippenlesen
angewiesen sind, erforderlich ist.

Es sind Zugangsbeschrankungen oder Einlasskontrollen vorzunehmen.

Il. Zugénglichkeiten des Gebaudes/Besucherleitsystem

1.

In Bibliotheken mit mehreren Zugangen sind die Besucherstrome zu kanalisieren
und ein Besucherleitsystem einzurichten.

In Bibliotheken mit nur einem Eingang sind die Besucherstrome so zu leiten, dass
Hinein- und Heraustretende unter Berlcksichtigung der Abstandsregelungen

aneinander vorbei gefiihrt werden kdnnen (zum Beispiel Rundgang).
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3. Nicht automatisch 6ffnende Tlren sind zur Vermeidung von Kontaktflachen fir den

Besucherverkehr wenn moglich dauerhaft zu 6ffnen.

lll. Einlassmanagement

1.

Uber die in der Einrichtung geltenden Regeln ist durch gut sichtbare Aushénge zu

informieren.

. Die Besucheranzahl ist der BibliotheksgréRe anzupassen. Hierbei sind

Warteschlangen vor den Tresen/Automaten zu vermeiden und/oder
Abstandsmarkierungen anzubringen.

Die Besucheranzahlen sind zur Sicherstellung des Mindestabstandes von 1,5
Meter, ausgenommen zwischen Angehdrigen des eigenen Hausstandes und
Begleitpersonen Pflegebedurftiger, in allen fir Besucher zuganglichen Raumen
entsprechend der EinrichtungsgroRe zu begrenzen. Weitere Regelungen zur
Begrenzung der Besucherzahlen bei Schilergruppen sowie Ausnahmen zu
entsprechenden Auflagen kénnen durch Allgemeinverfligung der Landesregierung
getroffen werden.

Beratungs-/Ausgabe-/Rucknahmebereiche sind so zu gestalten, dass der Abstand
von mindestens 1,5 Meter zwischen Besuchern und Mitarbeitern eingehalten
werden kann. Gegebenenfalls sind technische Schutzmalinahmen (Schutzschilde)
zu installieren.

Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 miuissen
Besucherinnen und Besucher in einer Tagesanwesenheitsliste erfasst werden, die
die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname, vollstandige
Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit des Besuchs. Die jeweiligen
Tageslisten sind vom Betreiber oder der Betreiberin fur die Dauer von vier Wochen
aufzubewahren und der zustéandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz
1 Infektionsschutzausflihrungsgesetz Mecklenburg Vorpommern auf Verlangen
vollstéandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten durfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Besucher, nicht zuganglich sind. Wenn sie

nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
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unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemae Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitdtsprufung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstindige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

. Abstandsregelungen

. In Lesesédlen sind Tische und Stihle, einschliellich der Wegeflihrung, so

anzuordnen, dass die Abstandsregelungen eingehalten werden kénnen.

2. Sitzgruppen und Kinderspielecken sind den geltenden Regelungen anzupassen.

3. Durch Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist auf die Einhaltung der Regelungen

hinzuweisen.

V. Weitere HygienemaBnahmen

1.

Fir gegebenenfalls vorhandene Cafés und &hnliches gelten die allgemeinen

Regelungen zum Gastronomiebetrieb in dieser Verordnung.

. Touchscreens oder Ahnliches sind entweder zu sperren oder nach jeder Nutzung

zu reinigen. Alternativ sind Einwegmaterialien (keine Weiternutzung) zur Verfigung

zu stellen.

3. Wo mdglich sollte auf bargeldlosen Zahlungsverkehr zurtickgegriffen werden.

4. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Besucherinnen und Besucher sind in

VL.
. Es qilt der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard des Bundesministeriums fur Arbeit

geeigneter Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangsturen) darauf
hinzuweisen, dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Téatigkeit
beziehungsweise die Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern
sie nicht durch ein arztliches Attest nachweisen kénnen, dass sie nicht an COVID-
19 erkrankt sind.

Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

und Soziales.
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. Sogenannter transparenter ,Spuckschutz fir Personal an Kassen-

beziehungsweise Informationstresen oder ahnliches wird empfohlen. Sofern der
Arbeitsplatz auf diese Weise abgesichert werden kann, entfallt die Verpflichtung

zum Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung an diesem Arbeitsplatz.

. Es wird empfohlen, Personal aus Risikogruppen in Bereichen ohne

Publikumskontakt einzusetzen.

4. Die Mitarbeitenden sind entsprechend der oben genannten Hinweise zu schulen.

5. Die Mindestabstandsregelung von 1,5 Meter ist auch zwischen Mitarbeitenden

einzuhalten (auch in Pausen; gegebenenfalls Pausen zeitversetzt organisieren).
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Anlage 10 zu § 2 Absatz 10

Auflagen fiir Proben von Choren und Musikensembles im Profibereich

Fir Ensembles in Theatern wund Orchestern gilt der SARS-CoV-2-
Arbeitsschutzstandard der VBG mit Empfehlungen fir die Branche Buhnen und
Studios. Fur die Hochschule fir Musik und Theater gelten die eigens abgestimmten

Hygienekonzepte.

Das COVID-19 verursachende Virus SARS-CoV-2 wird Uber die Atemwege
Ubertragen. Durch die unten angefilhrten MaRnahmen kann die Ubertragung Uber
Tropfchen, die beim Sprechen, Husten und Niesen entstehen, vermieden werden.
Unklar ist derzeit die Rolle von Aerosolen, die besonders infektids sind und beim
Chorsingen und der Blaserensemblearbeit in besonderer Weise auftreten kdnnen.

Dieses Risiko muss den Teilnehmerinnen und Teilnehmern bewusst sein.

Dieser Problematik kann am besten durch die Verlagerung der Proben ins Freie oder
in groBe hohe Raume (Kirchen, Hallen) Abhilfe geschaffen werden
(Verdunnungseffekt, Luftzirkulation). In gréReren Ansammlungen von Musikerinnen
und Musikern sowie Sangerinnen und Sangern im Innenbereich sind zur

Risikoreduzierung die risikominimierenden Faktoren zu kombinieren.

l. Allgemeine Hinweise

1. Es ist ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches unten aufgefuhrte
Vorgaben enthalt, umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen
Gesundheitsbehoérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfuhrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern vorzulegen ist.

2. Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Innenrdaumen unter Bertcksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfie und
Teilnehmerzahl zu entwickeln und umzusetzen.

3. Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens folgende Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,

vollstdndige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die jeweiligen
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Anwesenheitslistenlisten sind fur die Dauer von vier Wochen aufzubewahren und
der zustandigen Gesundheitsbehdérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg- Vorpommern auf Verlangen
vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dlrfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fuhren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fir Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemalle Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prufen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Téatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

. Die Teilnehmerzahlen sind zur Sicherstellung des Mindestabstandes von 2 Meter

bei Chor- und Blaserproben (ausgenommen zwischen Angehdrigen des eigenen
Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebedurftiger) zu begrenzen. Die GroRRe
des Probenraumes  definiet daher die maximale Anzahl der
Probenteilnehmerinnen und -teilnehmer. Es wird daher empfohlen, in sinnvoll

ausgewahlten Gruppen (Doppel-Quartett, Stimmgruppe etc.) zu proben.

. Die vorgegebenen 1,5 Meter Mindestabstand mussen beim Betreten und

Verlassen der Raumlichkeiten und wahrend der Pausen generell eingehalten

werden kénnen. Im Ubrigen gelten die Arbeitsschutzstandards.

. Mitwirkende sind frihzeitig Uber die geltenden Regeln zu informieren, Personen mit

entsprechenden Vorerkrankungen (Risikogruppen laut Robert Koch-Institut) sollten
auf ein erhohtes Risiko abhangig vom lokalen Infektionsgeschehen hingewiesen

werden.

. Musikerinnen und Musikern sowie Sangerinnen und Sangern, die zu

Hochrisikogruppen gehdren (insbesondere Personen mit Immunsuppression,

Chemotherapie, Atemwegserkrankungen oder anderes), wird geraten, bis auf
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weiteres auf Prasenzproben zu verzichten. Dies dient dem Schutz der betroffenen
Ensemblemitglieder. Betroffenen Ensemblemitgliedern kénnten gegebenenfalls
alternative Probemdglichkeiten (Livestream, Probeaufnahmen, Ube-Dateien etc.)
bereitgestellt werden.

8. Personen mit COVID-19-Symptomatik sind von den Proben auszuschlief3en,
sofern sie nicht durch ein arztliches Attest nachweisen kénnen, dass sie nicht an
COVID-19 erkrankt sind. Bei Kontakt zu SARS-CoV-2/COVID-19-betroffenen
Personen gelten die Quarantaneregelungen (gegebenenfalls Ausschluss von den
Proben fir 14 Tage).

9. Die Gruppenzusammensetzung sollte moglichst konstant gehalten werden und
bestimmt sich nach der GréRRe der verfugbaren Raumlichkeiten.

10.Wo mdglich, sollten Proben im Freien durchgefihrt werden.

11.Bei Proben im Innenbereich sind ausreichend grof’e und hohe Raume zu wahlen
(hohes Luftvolumen).

12.Es ist eine Sitzordnung festzulegen und diese fir die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer vorab bekannt zu machen und einzuhalten.

13.Die Gesamtprobendauer ist in der Regel zu begrenzen und fir Liftungspausen in
kleinere Einheiten zu unterteilen.

14.Ubungen im Innenbereich, die kérperliche Nahe erfordern und/oder zu starker
Atemaktivitat fihren, sind zu vermeiden. Ebenso sind besondere Ubungen wie
bspw. das Mundstiick- und Lippensummen zu vermeiden.

15.Warteschlangen oder Ansammlungen sind zu vermeiden.

16.Es wird empfohlen, eine/n Hygiene-Verantwortlichen zu benennen, der/die auf die
Umsetzung des Hygienekonzeptes inklusive Abstandswahrung,

Anwesenheitslisten, Sitzordnung, Proben und Liftungszeiten achtet.

Il. Weitere Hinweise fiir Chore

1. Noten und Notenpulte werden nicht geteilt, ausgenommen sind Angehdrige eines
Hausstandes.

2. Der Mindestabstand von 2 Meter ist einzuhalten. Stehen die Sanger in mehreren
Reihen, sind diese versetzt aufzustellen und die 2 Meter radial einzuhalten.
Gegebenenfalls ist — auch zum Schutz des Chorleiters — ein gréRerer Abstand in

Singrichtung einzuplanen. Von einer Aufstellung im Kreis ist abzusehen.
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lll. Weitere Hinweise fur Blaserensembles

1. Eine gemeinschaftliche Nutzung von Instrumenten und Notenpulten ist untersagt.
Ausgenommen sind Angehorige eines Hausstandes.

2. Der Mindestabstand von 2 Meter ist einzuhalten. Stehen die Blaser in mehreren
Reihen, sind diese versetzt aufzustellen und die 2 Meter radial einzuhalten. Von
einer Aufstellung im Kreis ist abzusehen.

3. Die Instrumente sollen mit Einwegtlchern gereinigt werden. Die Tucher sollten von
jedem personlich entsorgt werden.

4. Das Kondenswasser ist individuell und verbreitungssicher aufzufangen (eigenes
Behaltnis, bspw. mit Einwegtlichern ausgelegt).

5. Das Durchblasen der eigenen Instrumente beispielsweise zur Sduberung sollte in
der Hauslichkeit vorgenommen werden.

6. Die Bespannung der Schalltrichter mit Textilabdeckung ist vorzusehen.

7. Zu den einzelnen Instrumenten siehe auch: FAQ des VdM unter
https://www.musikschulen.de/medien/doks/Corona/faq_blaeserunterricht-

corona.pdf
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Anlage 11 zu § 2 Absatz 11

Auflagen fiir ortsgebundene und mobile Freizeitparks (Schausteller)

(aufgehoben)
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Anlage 12 zu § 2 Absatz 12

Auflagen fir Zirkusse

(aufgehoben)
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Anlage 13 zu § 2 Absatz 13

Auflagen fiir AuBenbereiche von Zoos, Tier- und Vogelparks und botanischen
Garten

. Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-

Vorpommern vorzulegen ist.

einzuhalten.

von 1,5 Meter, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und

Begleitpersonen Pflegebedirftiger, gewahrleistet werden kann.

der Vorgaben von Nummer 3 den Zutritt an den Haupteingdngen zu steuern. Sie
haben ferner Vorkehrungen zu treffen, dass es auf den Verkehrsflachen nicht zu
Ansammlungen kommt, bei denen der Mindestabstand von 1,5 Meter zu anderen
Personen, ausgenommen zwischen Angehdérigen des eigenen Hausstandes und

Begleitpersonen Pflegebedirftiger, nicht eingehalten wird.

Durchsagen uber die Verpflichtung zur Abstandsregelung und zur Einhaltung der
SchutzmalRnahmen zu informieren. Bei Zuwiderhandlungen sind unverziiglich

Hausverbote auszusprechen.

bargeldlosen Bezahlung hinzuweisen.

geeigneter Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiren) darauf
hinzuweisen, dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit
beziehungsweise die Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern
sie nicht durch ein arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-

19 erkrankt sind.

Regelungen zum Gastronomiebetrieb.

Es ist ein Abstand von mindestens 1,5 Meter Abstand zu anderen Personen

Besucherzahlen sind so zu begrenzen, dass die Einhaltung des Mindestabstandes

Betreiberinnen und Betreiber haben Vorkehrungen zu treffen, um zur Einhaltung

Die Besucher sind Uber gut sichtbare Aushange und gegebenenfalls regelmaRige

Aus hygienischen Griinden sind Beschaftigte und Besucher auf die Nutzung der

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Besucherinnen und Besucher sind in

Fir gegebenenfalls vorhandene Cafés und ahnliches gelten die allgemeinen
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Anlage 14 zu § 2 Absatz 14

Auflagen fur Jahrmarkte, Spezialmarkte, Floh- und Trodelmarkten sowie

ahnliche Markten

(aufgehoben)
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Anlage 14a zu § 2 Absatz 14a

Auflagen fiir Jahrmarkte

(aufgehoben)
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Anlage 15 fiir § 2 Absatz 15

Auflagen fur Tourismusaffine Dienstleistungen im Freien sowie Verleihstellen
von Wasserfahrzeugen und Betriebe der Fahrgastschifffahrt oder
Reisebusveranstaltungen und Tourismusinformationen und Besucherzentren

in Nationalparks, Outdoor-Freizeitangebote und dhnliche Einrichtungen

(aufgehoben)
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Anlage 16 zu § 2 Absatz 16

Auflagen fur Einrichtungen fiir Indoor-Freizeitaktivitaten zur Ausubung von
Freizeit-, Breiten- und Leistungssport (Sportbetrieb) im Rahmen des

Individualsports und Kinder- und Jugendsports

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosol-Belastung in den
Raumen zu entwickeln und umzusetzen.

Zu anderen Personen ist ein Mindestabstand von 1,5 Meter in gemeinschaftlich
genutzten Bereichen, ausgenommen zu Angehorigen eines Hausstandes und
Begleitpersonen Pflegebedurftiger, einzuhalten.

Besucherzahlen sind so zu begrenzen, dass der Mindestabstand von 1,5 Meter
eingehalten werden kann.

Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 muss eine
Person pro Besuchergruppe in einer Tagesanwesenheitsliste erfasst werden, die
die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname, vollstandige
Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die jeweiligen Tageslisten
sind vom Betreiber oder der Betreiberin fir die Dauer von vier Wochen
aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehdérde im Sinne des § 2
Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg- Vorpommern auf
Verlangen vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen
Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die
personenbezogenen Daten fir Dritte, insbesondere andere Besucher, nicht
zuganglich sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist
die Anwesenheitsliste unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu
vernichten. Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben,

sind verpflichtet, vollstdndige und wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu
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machen. Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die
angegebenen Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche
Angaben enthalten (Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer
Kontaktdaten verweigern oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind
von der Tatigkeit beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung
auszuschlieRen.

Beschaftigte mit Besucherkontakt sind in den gemeinsam genutzten
Innenbereichen verpflichtet eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen. Dies gilt nicht, soweit sie durch eine
Schutzvorrichtung geschuitzt werden. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung
ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zuladssig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen
angewiesen sind, erforderlich ist.

Es ist ein Wegeleitsystem zu entwickeln und umzusetzen.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Kunden und Kundinnen sind in geeigneter
Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiuren) darauf
hinzuweisen, dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit
beziehungsweise die Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern
sie nicht durch ein arztliches Attest nachweisen kdnnen, dass sie nicht an COVID-
19 erkrankt sind.
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Anlage 17 zu § 2 Absatz 17

Auflagen fiir 6ffentlich zugangliche Spielplatze sowie andere Spielplatze im

Freien

I. Offentlich zugiéngliche Spielplatze im Freien
1. Einhaltung der Hygiene- und Abstandsregeln

2. Beachtung der Auflagen der Landkreise und kreisfreien Stadte

ll. Andere Spielplatze im Freien
Es ist ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches umzusetzen und auf
Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1

Infektionsschutzausfilhrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern vorzulegen ist.



Nr. 76

Tag der Ausgabe: Schwerin, den 30. November 2020

1199

Anlage 18 zu § 2 Absatz 18

Auflagen fiir im Freien angelegte 6ffentliche Badeanstalten im Sinne von

Freibadern sowie Schwimm- und Badeteiche mit Wasseraufbereitung

(aufgehoben)



1200

Gesetz- und Verordnungsblatt fiir Mecklenburg-Vorpommern 2020 Nr. 76

Anlage 19 zu § 2 Absatz 19

Auflagen fir Naturstrande, Naturgewasser und frei angelegte 6ffentliche

Badestellen

. Es sind die Abstandsvorschriften einzuhalten.
2. Es sind die gesteigerten hygienischen Anforderungen zu beachten.
3. Die ortlich zustandige Ordnungsbehérde hat soweit erforderlich mit

Hinweisschildern auf die Einhaltung der Abstands- und Hygienevorschriften

hinzuweisen.
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Anlage 20 zu § 2 Absatz 20

Auflagen fur schulischen Schwimmunterricht und fur den Kinder und

Jugendsport im Trainingsbetrieb in Schwimm- und SpaBbader

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfliihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Raumen unter Berlcksichtigung wesentlicher Faktoren wie RaumgrofRe und
Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 missen
Besucherinnen und Besucher in einer Tagesanwesenheitsliste erfasst werden,
die die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname, vollstandige
Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit des Besuchs. Die jeweiligen
Tageslisten sind vom Betreiber oder der Betreiberin flir die Dauer von vier
Wochen aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne des
§ 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfuhrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf
Verlangen vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen
Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erflllt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fuhren und zu verwahren, dass die
personenbezogenen Daten flr Dritte, insbesondere andere Besucher, nicht
zuganglich sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird,
ist die Anwesenheitsliste unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu
vernichten. Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben,
sind verpflichtet, vollstindige und wahrheitsgemalie Angaben zu den Daten zu
machen. Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die
angegebenen Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche
Angaben enthalten (Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer

Kontaktdaten verweigern oder unvollstandige oder falsche Angaben machen,
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sind von der Tatigkeit beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung

auszuschlielRen.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Besucherinnen und Besucher sind in

geeigneter Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiren) darauf

hinzuweisen, dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit
beziehungsweise die Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern
sie nicht durch ein arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an
COVID- 19 erkrankt sind.
Hinsichtlich der Nutzung von Duschen sowie Schwimmbecken sind die folgenden
Auflagen einzuhalten:
a) Vor Wiederinbetriebnahme hat ein Nachweis zur Wasserqualitat geman
DIN 19643 Teil 1 sowie UBA-Empfehlung ,Hygieneanforderungen an
Bader und deren Uberwachung“ vom 04.12.2013 zu erfolgen. Ebenso
sind die Trinkwasserinstallationen, insbesondere auch die
Warmwassersysteme, auf Legionellen zu Uberprifen.
b) Die Aufbereitung des Wassers ist mit Filtration und Desinfektion ein
wirksames  Verfahren zur Inaktivierung von  eingetragenen
Mikroorganismen einschlieBlich des Coronavirus SARS-CoV-2
vorzunehmen.
c) Um den Hauptlbertragungsweg der Infektion von Mensch zu Mensch so
gering wie mdglich zu halten, ist die Abstandsregelung von 1,5 Meter wie
folgt einzuhalten:
aa) zwischen den Badegasten, ausgenommen in einer Hauslichkeit
zusammen lebende Personen und Begleitpersonen
Pflegebedurftiger;

bb) zwischen Mitarbeitern des Schwimmbades einschliellich
Rettungsschwimmern (auch in Pausenzeiten);

cc) im Bereich der Zugangswege und des Ticketverkaufs, zum
Beispiel durch Absperrungen oder Besucherlenkung;

dd) keine Ruhezonen im Eingangsbereich ermdglichen, Stihle unter
Einhaltung der Abstandsregelung nutzbar;

ee) in Liegebereichen;

ff) im Umkleidebereich durch begrenzten Zugang von Personen;

gg) in Dusch- und Sanitarbereichen.
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f)

)

Die Zahl der gleichzeitig anwesenden Besucher ist in Abhangigkeit der
ortlichen Gegebenheiten festzulegen und gegebenenfalls zu verringern
(Steuerung an der Kasse, MalRnahmen im Umkleidebereich, Anbringung
von Abstandsmarkierungen).
Sitz- und Liegeflachen sowie Beckenumgangsflachen, Barful3- und
Sanitarbereiche sind taglich zu reinigen und zu desinfizieren.
Sammelumkleiden kénnen unter Wahrung des Mindestabstands genutzt
werden. Es wird eine begrenzte Anzahl von Umkleideschranken zur
Einhaltung der Abstandsregelungen empfohlen.
Es wird empfohlen, die Nennbelastung der Schwimm- und Badebecken
auf etwa 75 % zu reduzieren und das Becken zur optischen Orientierung
durch Schwimmbadleinen abzutrennen.
Aerosolbildende Attraktionen sollten aul3er Betrieb bleiben.

Im Eingangsbereich sind die Badegaste auf die Abstandsregelung

von 1,5 Meter hinzuweisen.
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Anlage 21 zu § 2 Absatz 21

Auflagen fur Trainings-, Spiel- und Wettkampfbetrieb im Freizeit-, Breiten- und

Leistungssport (Sportbetrieb) im Rahmen des Individualsports und des Kinder-

und Jugendsportes

. Es ist ein veranstaltungs- und sportartspezifisches Hygiene- und

Sicherheitskonzepte zu erstellen, welches umzusetzen und auf Anforderung der
gemall § 2 Absatz 1 des Infektionsschutzausfihrungsgesetzes zustandigen

Gesundheitsbehérde vorzulegen ist.

. Die auf den Internetseiten des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit

veroffentlichten Hygieneregeln fur den Sportbetrieb sind einzuhalten. Darlber
hinaus dienen die Rahmenempfehlungen des Deutschen Olympischen
Sportbundes, des Landessportbundes Mecklenburg-Vorpommern sowie die
fortgeschriebenen  sportartspezifischen Empfehlungen  der  jeweiligen

Sportfachverbande als Handlungsgrundlage fir Training und Wettkampf.

3. Trainingsgruppen sollen mdglichst konstant zusammengesetzt sein.

4. Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 hat der fur den

Sportbetrieb Verantwortliche bei jedem Training, Spiel oder Wettkampf eine
Anwesenheitsliste mit den folgenden Angaben uber die Teilnehmenden und
Zuschauenden zu fuhren:

a.) Vor- und Familienname,

b.) vollstandige Anschrift,

c.) Telefonnummer und

d.) Zeitraum der Anwesenheit.

Der flr den Sportbetrieb Verantwortliche hat die Anwesenheitsliste so zu fiihren
und aufzubewahren, dass sie anderen Personen nicht zuganglich ist. Er hat die
Anwesenheitsliste fur die Dauer von vier Wochen aufzubewahren und auf
Verlangen der gemal § 2 Absatz 1 des Infektionsschutzausfihrungsgesetzes
zustandigen  Gesundheitsbehoérde vollstandig  vorzulegen. Soweit die
Anwesenheitsliste dieser nicht vorgelegt worden ist oder noch vorzulegen ist, ist
die Anwesenheitsliste unverzuglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu
vernichten. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dirfen zu keinem

anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden.
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Die Informationspflicht nach Artikel 13 der Datenschutzgrundverordnung kann
durch einen Aushang erflllt werden; die Anwesenheitsliste ist so zu fuhren und zu
verwahren, dass die personenbezogenen Daten flr Dritte, insbesondere andere
Trainierende, nicht zuganglich sind. Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste
einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstdndige und wahrheitsgemafe Angaben
zu den Daten zu machen. Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu
prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten vollstiandig sind und ob diese
offenkundig falsche Angaben enthalten (Plausibilitatsprifung). Personen, die die
Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern oder unvollstdndige oder falsche
Angaben machen, sind von der Tatigkeit beziehungsweise der Inanspruchnahme

der Leistung auszuschlielRen.

5. Der Sportbetrieb mit Zuschauenden ist unzulassig.

6. Fur den Sportbetrieb in geschlossenen Rdumen gelten zuséatzlich die folgenden

Auflagen:

a) Es sind besondere MalRnahmen zur Verringerung der Aerosole-Belastung in
den Innenraumen, wie intensivierte Reinigungsintervalle, regelmaRiges Luften
und die Begrenzung der Anzahl der Veranstaltungen, vorzusehen und
umzusetzen. Dabei sind die daflir wesentlichen Faktoren, wie Raumgrée und
Teilnehmerdichte zu berlcksichtigen.

b) Fur die aus Anlass der Sportausibung tatigen Personen, wie zum Beispiel
Trainerinnen und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer, medizinisches Personal
sowie das Schieds- und Kampfgericht wird das Tragen einer Mund-Nase-
Bedeckung empfohlen. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen

angewiesen sind, erforderlich ist.
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Anlage 22 zu § 2 Absatz 22 und 22a

Auflagen fur den Trainings-, Spiel- und Wettkampfbetrieb von Athletinnen und

Athleten des Deutschen Olympischen Sportbundes und des Deutschen

Behindertensportverbandes mit dem Status Bundeskader sowie
Spitzenathletinnen und Spitzenathleten, die mit dem Sport ihren

tiberwiegenden Lebensunterhalt bestreiten

Fir das Training und die Durchfihrung des Spiel- und Wettkampfbetriebes
(Sportbetrieb) im Indoor-Bereich und im Outdoor-Bereich gelten die Auflagen
gemal Anlage 21 zu § 2 Absatz 21.

Die Ausrichter von Uberregionalen, nationalen und internationalen
Veranstaltungen und Wettkdmpfen, insbesondere auch im Bereich des
professionellen und semiprofessionellen Sports (1. und 2. Bundesliga, 3. Liga,
Landerspiele, europaische Wettbewerbe und Meisterschaften, Weltcups etc.)
haben in Zusammenarbeit mit der ortlich zustdndigen Gesundheitsbehdrde ein
differenziertes, Standort bezogenes Schutzkonzept (insbesondere Hygiene-
und Sicherheitskonzept sowie ein Konzept zur Verringerung der Aerosol-
Belastung) zu erarbeiten, das die gesetzlichen Anforderungen des

Infektionsschutzes erflllt. Folgende Auflagen sind einzuhalten:

a) Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 hat der
fur den Sportbetrieb Verantwortliche bei jedem Training, Spiel oder
Wettkampf eine Anwesenheitsliste mit den folgenden Angaben Uber die
Teilnehmenden und Zuschauenden zu fihren: Vor- und Familienname;
vollstandige Anschrift; Telefonnummer und Zeitraum der Anwesenheit.
Der flr den Sportbetrieb Verantwortliche hat die Anwesenheitsliste so zu
fuhren und aufzubewahren, dass sie anderen Personen nicht zuganglich
ist. Er hat die Anwesenheitsliste fur die Dauer von vier Wochen
aufzubewahren und auf Verlangen der gemall § 2 Absatz 1 des
Infektionsschutzausfiihrungsgesetzes zustandigen Gesundheitsbehoérde
vollstandig vorzulegen. Soweit die Anwesenheitsliste dieser nicht
vorgelegt worden ist oder noch vorzulegen ist, ist die Anwesenheitsliste
unverzuglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die zu

erhebenden personenbezogenen Daten dirfen zu keinem anderen



Nr. 76

Tag der Ausgabe: Schwerin, den 30. November 2020

1207

Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden.
Die Informationspflicht nach Artikel 13 der Datenschutzgrundverordnung
kann durch einen Aushang erfullt werden; die Anwesenheitsliste ist so zu
fuhren und zu verwahren, dass die personenbezogenen Daten flr Dritte,
insbesondere andere Trainierende, nicht zuganglich sind. Die Personen,
die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet,
vollstandige und wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu machen.
Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die
angegebenen Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig
falsche Angaben enthalten (Plausibilitdtsprifung). Personen, die die
Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern oder unvollstandige oder falsche
Angaben machen, sind von der Tatigkeit beziehungsweise der

Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.
Der Sportbetrieb mit Zuschauenden ist unzulassig.

Fur den Sportbetrieb in geschlossenen Raumen gelten zusatzlich die

folgenden Auflagen:

aa) Es sind besondere MaRnahmen zur Verringerung der Aerosole-
Belastung in den Innenrdumen, wie intensivierte
Reinigungsintervalle, regelmafiges Luften und die Begrenzung
der Anzahl der Veranstaltungen, vorzusehen und umzusetzen.
Dabei sind die dafiir wesentlichen Faktoren, wie Raumgrée und

Teilnehmerdichte zu berlcksichtigen.

bb)  Fur die aus Anlass der Sportauslibung tatigen Personen, wie zum
Beispiel Trainerinnen und Trainer, Betreuerinnen und Betreuer,
medizinisches Personal sowie das Schieds- und Kampfgericht
wird das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung empfohlen. Das
Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das

Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.

Fir die zu Veranstaltungen und Wettkdmpfen einreisenden Personen wie

Athletinnen und Athleten, Trainerinnen und Trainer, wissenschaftliches und

medizinisches Personal, Kampf- und Schiedsrichter, technisches Personal und
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Betreuungspersonal aus internationalen Risikogebieten (laut RKI) gelten die

Vorgaben der SARS-CoV-2-Quarantaneverordnung.

Das Schutzkonzept fir Veranstaltungen nach Nummer 1 dieser Anlage ist der
zustandigen  Gesundheitsbehdrde auf Verlangen vorzulegen. Das
Schutzkonzept fur Veranstaltungen nach Nummer 2 dieser Anlage ist durch die
zustandige  Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz zu genehmigen und den Ausrichtern von
Veranstaltungen und Wettkdmpfen nach Nummer 2 dieser Anlage

rechtsverbindlich fir die Durchfihrung aufzuerlegen.

Die auf den Internetseiten des Ministeriums fur Wirtschaft, Arbeit und
Gesundheit Mecklenburg-Vorpommern veréffentlichten, sportartspezifischen
Regelungen und Empfehlungen der jeweiligen nationalen und internationalen
Sportfachverbande (z. B. Grundlagen & Leitfaden flr den Wiedereinstieg in den
Spiel- und Wettkampfbetrieb mit Zuschauenden) dienen als erganzende
Handlungsgrundlage flir die Wettkampfe bzw. den Spielbetrieb mit

Zuschauenden.
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Anlage 23 zu § 2 Absatz 23

Auflagen fiir Fitnessstudios und ahnliche Einrichtungen

(aufgehoben)
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Anlage 24 zu § 2 Absatz 24

Auflagen fur Tanzschulen und dhnliche Einrichtungen fir den Trainingsbetrieb

1.

im Kinder- und Jugendsport

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustéandigen Gesundheitsbehoérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in
Trainingsraumen unter Bertcksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfe

und Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

3. Der Zutritt ist so zu steuern, dass Warteschlangen vermieden werden.

4. Die Besucherzahlen sind so zu begrenzen, dass die Einhaltung des

Mindestabstandes von 1,5 Meter, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines

Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebediirftiger, gewahrleistet werden kann.

5. Trainingsgruppen sollen mdglichst konstant zusammengesetzt sein.

6. Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 mussen alle

Teilnehmer in einer Tagesanwesenheitsliste erfasst werden, die die folgenden
Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname, vollstdndige Anschrift,
Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit des Besuchs der Tanzschule. Die
jeweiligen Tageslisten sind vom Betreiber oder der Betreiberin flr die Dauer von
vier Wochen aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne
des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausflihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern
auf  Verlangen  vollstdndig  herauszugeben. Die zu erhebenden
personenbezogenen Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht
zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel
13 der Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstdndige und

wahrheitsgemafle Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
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Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitdtsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlie3en.

. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Teilnehmende sind in geeigneter Weise

(zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstlren) darauf hinzuweisen, dass
bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein

arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

. Umkleidekabinen sind ausschlieBlich zum Umkleiden und zur Verwahrung der

privaten Gegenstande der Teilnehmenden in den Spinden zu nutzen. Der Zutritt zu
den Umkleiden sowie der Aufenthalt sind so zu regulieren, dass fir jeden Kunden

ein Mindestabstand von 1,5 Meter in alle Richtungen gegeben ist.

. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden in die vorgenannten

SchutzmalRnahmen und Verhaltensregeln eingewiesen. Teilnehmende werden

durch Hinweisschilder und Aushange Uber die einzuhaltenden Regeln informiert.
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Anlage 25 zu § 2 Absatz 25

Auflagen fir Fahrschulen, Technische Priifstellen fiir den StraRenverkehr

sowie der Berufspilotenausbildung dienende Flugschulen

l. Allgemeines

1.

Fir die Durchfihrung des theoretischen und des praktischen Unterrichts hat der
Anbieter ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches umzusetzen
und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2
Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz  Mecklenburg-Vorpommern
vorzulegen ist. Die zustandige Behorde kann weitergehende Anordnungen treffen.
Es ist der Abstand von mindestens 1,5 Meter zu anderen Personen einzuhalten,
ausgenommen zwischen Angehorigen eines Hausstandes und Begleitpersonen
Pflegebedurftiger.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Kundinnen und Kunden sind in geeigneter
Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiren) darauf hinzuweisen,
dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein

arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

Il. Firr die Innenbereiche der Einrichtungen gilt:

1.

Es ist der Abstand von mindestens 1,5 Meter zu anderen Personen einzuhalten,
ausgenommen zwischen Angehorigen eines Hausstandes und Begleitpersonen
Pflegebedurftiger.

Der Mindestabstand von 1,5 Meter gilt nicht fir den praktischen Unterricht. Hierbei
mussen die anwesenden Personen eine Mund-Nase-Bedeckung tragen, soweit
nicht das Schutzkonzept keine oder andere Schutzmalnahmen flr bestimmte
Arten von Ausbildungsfahrten vorsieht. Das Abnehmen der Mund-Nase-
Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig,
solange es zur Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das
Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die

mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
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vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist fir die Dauer von vier Wochen aufzubewahren und der
zustandigen  Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dirfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fir Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemalle Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschliel3en.
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Anlage 26 zu § 2 Absatz 26

Auflagen fiir Spielhallen, Spielbanken, Wettvermittlungsstellen und dhnliche

Einrichtungen

(aufgehoben)
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Anlage 27 zu § 2 Absatz 27

Auflagen fiir Soziokulturelle Zentren

(aufgehoben)
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1.

Anlage 28 zu § 2 Absatz 28

Auflagen fiur Musik- und Jugendkunstschulen

Es ist ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches umzusetzen und
auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Innenrdumen unter Beriicksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréflie und

Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

I. Allgemeines

1.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Schilerinnen und Schiler sind in geeigneter
Weise (zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangsturen) darauf hinzuweisen,
dass bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein
arztliches Attest nachweisen kénnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.
Schulerinnen und Schiler sowie deren Eltern sind vor Aufnahme des Unterrichtes
Uber die Hygieneregeln zu informieren. Es ist zudem durch gut sichtbare Aushange
und beispielsweise auch auf der Website Uber die in der Einrichtung geltenden
Regeln zu informieren.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sollten freundlich aber bestimmt auf die
Einhaltung der Regelungen hinweisen, gegebenenfalls ist vom Hausrecht
Gebrauch zu machen.

Es wird empfohlen, Raumnutzungskonzepte mit ,Regiezeiten® fir den
Unterrichtsablauf (inklusive Mehrzeiten fur HygienemafRnahmen und Einhaltung
der Abstandsregelungen/,Nichtbegegnung“ von Schiilerinnen und Schilern) zu
erstellen. Entsprechende Ablaufplane sind vier Wochen aufzubewahren, um
gegebenenfalls dem Gesundheitsamt die Nachverfolgung von Infektionsketten zu
ermdglichen.

In Einrichtungen mit mehreren Zugangen sind die Besucherstrome zu kanalisieren

und ein Besucherleitsystem einzurichten. Dieses muss so gestaltet sein, dass der
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Zugang und das Verlassen der Unterrichtsrdaume und des Schulgebaudes unter
Einhaltung des Mindestabstandes (1,5 Meter) méglich sind.

6. In Einrichtungen mit nur einem Eingang sind die Besucherstréme so zu leiten, dass
Hinein- und Heraustretende unter Berlcksichtigung der Abstandsregelungen
aneinander vorbei gefihrt werden kdénnen.

7. Schiler bis zu einem Alter von zehn Jahren dirfen durch ein Grof3-/Elternteil mit
Mund-Nase-Bedeckung bis zur Raumtir gebracht und wieder abgeholt werden.
Dazwischen ist der Aufenthalt fur Gro3-/Eltern sowie Schulerinnen und Schiler im
Gebaude nicht zugelassen.

8. Beratungs-/Einlassbereiche sind gegebenenfalls so zu gestalten, dass der Abstand
von mindestens 1,5 Meter eingehalten werden kann. Gegebenenfalls sind
technische SchutzmalRnahmen (Schutzschilde) zu installieren.

9. Fur geeignete Angebote sind die vorhandenen Flachen im Aufienbereich unter
Beachtung der Hygiene- und Abstandsregelungen zu nutzen. Einrichtungen ohne
eigene Aullenanlagen kénnen offentliche Freiflachen wie Spielplatze, Parks o0.a.
unter Beachtung der Zuganglichkeit und der entsprechenden Vorgaben aus der
Landesverordnung nutzen.

10.Zum Zweck der Nachverfolgung von Infektionen mit SARS-CoV-2 missen
Besucherinnen und Besucher in einer Tagesanwesenheitsliste erfasst werden, die
die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname, vollstandige
Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit des Besuchs. Die jeweiligen
Tageslisten sind vom Betreiber oder der Betreiberin fur die Dauer von vier Wochen
aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz
1 Infektionsschutzausfilhrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstédndig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten durfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fiihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Besucher, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und

wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
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Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind von der Téatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

.Weitere Regelungen zur Begrenzung der Besucherzahlen bei Schilergruppen

sowie Ausnahmen zu entsprechenden Auflagen kdnnen durch Allgemeinverfiigung

der Landesregierung getroffen werden.

Il. Abstandsregelungen

1.

Fir den Sprech- und Gesangsunterricht sowie den Unterricht an Blasinstrumenten
sind wegen der erhéhten Aerosolbelastung besondere Vorkehrungen zu treffen
und die Erfordernisse unterschiedlicher Abstandsregelungen, deutlich erhdhter
Raumbedarfe und besonderer Hygienemalinahmen im Einvernehmen mit der
zustandigen Gesundheitsbehérde zu regeln. Der Mindestabstand bei Sprech- und
Gesangsunterricht sowie Unterricht an Blasinstrumenten muss mindestens 2 Meter
betragen. Gegebenenfalls ist die Arbeit in Orchester- und Chorensembles zunachst
zurtickzustellen oder anderweitig zu organisieren.

Die vorgegebenen 1,5 Meter Mindestabstand mussen generell eingehalten werden
kénnen. Bereiche, in denen dies nicht realisiert werden kann, sind abzusperren.
Schilerinnen/Schiiler betreten nacheinander unter Einhaltung der Abstandsregeln
die Kurs-/Unterrichtsraume, nachdem die vorherigen Schulerinnen/Schiler den
Raum einzeln und unter Einhaltung der Abstandsregeln verlassen haben.

In Arbeitsbereichen sind Tische und Stihle, einschlieRlich der Wegefihrung, so
anzuordnen, dass die Abstandsregelungen eingehalten werden kénnen.

Die mdglichen Kontaktflachen sind vor dem Offnen, zwischen den Kursen und nach
Ende der Offnungszeit zu reinigen.

Wartebereiche/Sitzgruppen/Kinderspielecken u. 8. sind den geltenden Regelungen

anzupassen.

lll. Sonstige HygienemaBnahmen

1.

Der Korperkontakt ist einzuschranken (inklusive Hilfestellungen/Korrekturen im
Unterricht/in der Anleitung) bzw. hat unter Bertcksichtigung der Hygienestandards

zu erfolgen (Tragen von Mund-Nase-Bedeckung etc.).
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V.

. Es wird empfohlen, die Regelungen fiir den Wiedereinstieg fir festangestelltes

Jede Person nutzt ihr eigenes Instrument/eigenes Material, ein Austausch ist
untersagt. Entliehenes Material ist nach Benutzung zu reinigen beziehungsweise
bei Eignung zu desinfizieren. Das Stimmen von Instrumenten fur kleine Schiler ist
nur unter Einsatz besonderer Schutzmallinahmen (Schutzhandschuhe, Abdecken
des Instruments und Ahnliches) zugelassen.

Die Schulerinnen und Schiler sind vor und nach Nutzung von
Instrumenten/Materialien auf die Notwendigkeit der Handereinigung hinzuweisen.
An den Taren der Unterrichtsraume sind Hinweise anzubringen, dass das Betreten
nur nach dem Handewachsen gestattet ist beziehungsweise das Handewaschen
sofort nach Eintritt in den Raum (bei Waschgelegenheiten in den Kursraumen) zu
erfolgen hat.

Lehrerinnen und Lehrer haben sich nach Ende des Unterrichts zwischen den
einzelnen Kursen intensiv die Hande mit Wasser und Seife zu waschen.
Mindestens arbeitstaglich ist eine Reinigung der Besucherbereiche (inklusive
Treppen- und Handlaufe, Fenster- und Turklinken, Lichtschalter etc.) mit
handelsublichen Reinigungsmitteln vorzunehmen.

In den Sanitarraumlichkeiten ist gegebenenfalls der Zugang zu regeln. Zudem sind
hinreichend Flissigseifenspender, Einmal-Papierhandtiicher und Abwurfbehalter
beziehungsweise Stoffhandtuchspender vorzuhalten. Der Bestand und die
Funktionstichtigkeit sind regelmalig zu kontrollieren. Eine Reinigung hat

mindestens arbeitstaglich zu erfolgen.

Schutz der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (inklusive Honorarkrifte)

Personal in Form einer Dienstanweisung zu regeln. Mit Honorarkraften/freien
Mitarbeitenden sind gegebenenfalls entsprechende Vereinbarungen zu treffen.

Es qgilt der SARS-CoV-2-Arbeitsschutzstandard des Bundesministeriums fur Arbeit
und Soziales vom 16. April 2020.

Alle  Mitarbeiterinnen und  Mitarbeiter sind zu den erforderlichen
Hygienemalnahmen zu belehren.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Atemwegssymptomatik und/oder Kontakt zu
COVID-Erkrankten/-Verdachtigen missen zu Hause bleiben. Dies gilt auch fir

eingesetztes Reinigungspersonal.
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Es wird empfohlen, dass Mitarbeitende/Honorarkrafte, die zu COVID-19-
Risikogruppen gehdren, keinen direkten Unterricht durchfihren.

Die Mindestabstandsregel von 1,5 Meter ist auch zwischen Mitarbeitenden
einzuhalten (auch in Pausen - gegebenenfalls Pausen zeitversetzt organisieren).
Teeklchen sind nur einzeln und unter Anwendung der Hygienevorschriften zu

nutzen.

V. Sonstiges

1.

Diese Regelungen sind auch auf Kooperationen und die verantwortlichen Partner
und Trager anzuwenden. Kooperationsvereinbarungen sind, wenn noétig,
entsprechend dieser Regelungen zu modifizieren und an die zu beachtenden
Bedingungen anzupassen.

Fur Angebote in den Raumlichkeiten der Kooperationspartner gelten die dort

beauflagten Hygieneregeln.
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Anlage 29 zu § 2 Absatz 29

Auflagen fur Messen und Ausstellungen

(aufgehoben)
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Anlage 30 zu § 3 Absatz 1

Auflagen fur Gaststatten

(aufgehoben)
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Anlage 31 zu § 3 Absatz 2

Auflagen fur gastronomischen AuBerhausverkauf

. Die Gastezahlen sind so zu begrenzen, dass die Einhaltung des Mindestabstandes

von 1,5 Meter, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und

Begleitpersonen Pflegebedirftiger, gewahrleistet werden kann.

. Der Abstand von mindestens 1,5 Meter zu anderen Personen, ausgenommen

zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebeduirftiger,

ist einzuhalten.

. Im O&ffentlichen Bereich ist beim Verzehr von Speisen und Getranken der

Mindestabstand von 1,5 Meter einzuhalten oder die Abgabestelle unverziglich zu

verlassen.

. Aus hygienischen Grunden sind Beschaftigte und Gaste auf die Nutzung der

bargeldlosen Bezahlung hinzuweisen
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1.

Anlage 31a zu § 3 Absatz 3

Auflagen fiir nicht 6ffentlich zugangliche Personalrestaurants, Kantinen

Es ist ein Abstand von mindestens 1,5 Metern zwischen Personen zu
gewabhrleisten.

Mitarbeiter haben bei Kundenkontakten, bei denen ein Abstand von 1,5 Meter
unterschritten wird, eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen. Gleiches gilt bei jedem
Aufenthalt von Mitarbeitern im Gastraum. Das Abnehmen der Mund-Nase-
Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig,
solange es zur Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das
Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.

Gaste mussen, wenn sie nicht am Tisch sitzen, eine Mund-Nase-Bedeckung
tragen, wobei Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen
Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung
tragen koénnen und dies durch arztliche Bescheinigung nachweisen koénnen,
ausgenommen sind. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen

angewiesen sind, erforderlich ist.
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Anlage 32 zu § 3 Absatz 3

Auflagen fur Zusammenkiinfte aus familiaren Anlassen in Gaststatten

(aufgehoben)
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Anlage 33 zu § 3 Absatz 5

Auflagen fiir Dienstleistungsangebote in gastronomischen Einrichtungen

(aufgehoben)
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Anlage 34 zu § 4

Auflagen fiir Beherbergungsstatten

I. Allgemeine Auflagen

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehorde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-

Vorpommerns vorzulegen ist.

. Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in

Innenrdumen unter Beriicksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréflie und
Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist von der Betreiberin oder vom Betreiber fir die Dauer von vier
Wochen nach Ende der Beherbergung aufzubewahren und der zustdndigen
Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dlirfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu flhren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Gaste, nicht zuganglich sind. Wenn sie nicht
von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverzuglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprufung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Téatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlie3en.
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. Es sind die Abstandsregeln, insbesondere in den Gemeinschaftseinrichtungen und

Spielplatzen, zu beachten.

. Die Einhaltung von mindestens 1,5 Meter Abstand zu anderen Personen,

ausgenommen zwischen Angehorigen eines Hausstandes und Begleitpersonen

Pflegebedurftiger, ist sicherzustellen.

. Die Gastezahlen sind insbesondere durch Zugangsbeschrankungen oder

Einlasskontrollen so zu begrenzen, dass die Einhaltung des Mindestabstandes von
1,5 Meter, ausgenommen zwischen Angehérigen eines Hausstandes und

Begleitpersonen Pflegebedurftiger, gewahrleistet werden kann.

. Die Betreiberinnen und Betreiber haben Vorkehrungen zu treffen, um zur

Einhaltung der Abstandsregeln den Zutritt an den Haupteingangen zu steuern. Sie
haben ferner Vorkehrungen zu treffen, dass es beim Check-In oder in
Verkaufsflachen nicht zu Ansammlungen kommt, bei denen der Mindestabstand

von 1,5 Meter zu anderen Personen nicht eingehalten wird.

. Gaste sind Uber gut sichtbare Aushdnge und gegebenenfalls regelmalige

Durchsagen uber die Verpflichtung zur Abstandsregelung und zur Einhaltung der
SchutzmalRnahmen zu informieren. Bei Zuwiderhandlungen sind unverziglich

Hausverbote auszusprechen.

. Fur die Beschéaftigten und Gaste besteht die Pflicht, in Innenbereichen mit

Publikumsverkehr eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel Alltagsmaske,
Schal, Tuch) zu tragen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt und Menschen, die
aufgrund einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung oder wegen
einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung tragen kdénnen und dies durch
eine arztliche Bescheinigung nachweisen kdénnen, ausgenommen sind. Die
Ausnahme qilt auch flr Beschéaftigte, soweit sie durch eine Schutzvorrichtung
geschitzt werden oder anderweitig der Abstand zu anderen Personen ausreichend
gewahrleistet ist. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung
des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Horbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,

erforderlich ist.

10. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Gaste sind in geeigneter Weise (zum

Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiiren) darauf hinzuweisen, dass bei
akuten  Atemwegserkrankungen die  Tatigkeit beziehungsweise die

Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein
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arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

11.Aus hygienischen Griinden sind Beschaftigte und Gaste auf die Nutzung der
bargeldlosen Bezahlung hinzuweisen.

12.Spielplatze im Freien kénnen geo6ffnet werden, wenn die Betreiberinnen oder
Betreiber Uber ein Konzept zur Nutzung und Einhaltung der Hygiene- und
Abstandsregeln  verfugen, welches auf Verlangen der zustandigen
Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg- Vorpommern vorzulegen ist.

13.Der Sportbetrieb auf und in allen o&ffentlichen und privaten Sportanlagen ist
untersagt.

14.Gaste sind auf die Mdglichkeit des kontaktlosen Check-Ins und der bargeldlosen
Bezahlung hinzuweisen.

15.Es ist ein Wegeleitsystem einzurichten sowie die Abstandsregeln in gemeinsam
genutzten Bereichen umzusetzen.

16.1m Ubrigen gelten die jeweiligen gemeinsam zwischen der Landesregierung und
dem Tourismusverband Mecklenburg-Vorpommern e.V. abgestimmten und auf
den Internetseiten des Ministeriums fir Wirtschaft, Arbeit und Gesundheit
Mecklenburg-Vorpommern veroffentlichten Schutzstandards far

Beherbergungsstatten.

I. Auflagen fur den Verzehr von Speisen und Getranken

1. Die Betreiber haben ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept
zu erstellen, welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen
Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern vorzulegen ist.

2. Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Innenrdumen unter Bericksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfie und
Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

3. Gaste durfen nur nach Reservierung bewirtet werden. Eine Direktannahme von
Gasten ohne Voranmeldung ist nur zulassig, wenn Warteschlangen offensichtlich
vermieden werden.

4. Zwischen Gasten, die nicht an einem Tisch sitzen, ist ein Abstand von 1,5 Meter

zu wahren.
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5. An einem Tisch durfen sich nicht mehr als zehn Gaste aufhalten.

6. Mitarbeiter haben im Gastraum eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen. Gleiches
gilt bei Kundenkontakten, bei denen ein Abstand von 1,5 Meter unterschritten wird.
Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,
erforderlich ist.

7. Gaste missen, wenn sie nicht am Tisch sitzen, eine Mund-Nase-Bedeckung
tragen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt und Menschen, die aufgrund einer
medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen koénnen und dies durch arztliche
Bescheinigung nachweisen kénnen, ausgenommen sind.

8. Es ist zu gewahrleisten, dass nur in der Zeit zwischen 6 Uhr und 2 Uhr des
Folgetages Gaste bewirtet werden.

9. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Gaste sind in geeigneter Weise (zum
Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstiren) darauf hinzuweisen, dass bei
akuten = Atemwegserkrankungen die  Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein
arztliches Attest nachweisen kdnnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

10. Tanzen und ahnliche Aktivitaten sind in allen Gaststatten verboten.

11.Nach jeder Tischbelegung sind Tischdecken zu wechseln oder die Tische und
Handkontaktflachen der Stihle mit handelstblichen Mitteln zu reinigen.

12.Sofern Speisenkarten, Salz- und Pfefferstreuer und gegebenenfalls Ol- und
Essigflaschen oder sonstige Gewirzbehalter zur Selbstbedienung auf dem Tisch
bereitstehen, sind diese nach jeder Tischbelegung zu reinigen.

13.Bei Buffets (als Selbstbedienung) flr Gaste, die an einzelnen Tischen mit 1,5 Meter
Mindestabstand sitzen und deren Daten separat (tischbezogen 1 Gast) erfasst
werden, gilt Folgendes:

a) Im gesamten Buffetbereich gilt die Maskenpflicht fir Gaste und Mitarbeiter. Das
Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,

erforderlich ist.
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b)

a)

Fur Gaste die aufgrund einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung
oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung tragen kdnnen
und dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen konnen, ist eine
Bedienung am Tisch zu gewabhrleisten.

Die Begehung am Buffet ist grundsatzlich als EinbahnstralRensystem
einzurichten und geeignet zu kennzeichnen.

Es gilt ein Mindestabstand von 1,5 Meter zwischen den Gasten am Buffet;
Bodenmarkierungen kennzeichnen die Einhaltung der geforderten 1,5 Meter
Abstand an den einzelnen Entnahmestellen.

Vor Nutzung des Buffets hat sich jeder Gast die Hande zu desinfizieren (zum
Beispiel durch Desinfektionsspender am Eingang zu Buffet).

Generell sind Anlegebestecke zu benutzen und in regelmafligen Abstanden
auszutauschen. Buffetentnahme mit eigenem Besteck ist auszuschlie3en.
Lebensmittel werden vorzugsweise in Einzelabpackungen zur Entnahme durch
den Gast angeboten, Kein Abschneiden von Brot durch Gaste.

Die Buffetnachbestickung erfolgt durch die Kichenmitarbeiter mit Abstand,
Handschuhen und Maske.

Mitarbeiter werden eingeteilt, um die Buffetaufsicht und die damit verbundene
Einhaltung der Vorgaben regelmafig zu kontrollieren; Gber alle Vorgaben sind

die Gaste mit geeigneten Hinweisen zu informieren.

14.Fur die Belieferung, die Mitnahme und den Aulier-Haus-Verkauf gilt Folgendes:

Der Abstand von mindestens 1,5 Meter zu anderen Personen, ausgenommen
zwischen  Angehorigen eines Hausstandes und Begleitpersonen

Pflegebedurftiger, ist sicherzustellen.

b) Im offentlichen Bereich ist beim Verzehr von Speisen und Getranken der

Mindestabstand von 1,5 Meter einzuhalten oder die Abgabestelle unverziglich

zu verlassen.
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Anlage 35 zu § 6 Absatz 3

Auflagen fur Krankenhauser und weitere stationare Einrichtungen nach SGB V

1.

Um den Infektionsschutz zu gewahrleisten, missen Besucher je nach Risikolage
im betreffenden Krankenhaus eine geeignete Schutzausriistung nach Anweisung
tragen.

Die Leitung der Einrichtung muss bei Regelungen nach § 6 Absatz 2 (Hartefalle)
die Beachtung der gestiegenen Hygieneanforderungen und die Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter anordnen.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit des Besuches.
Die Anwesenheitsliste ist von der Einrichtung fur die Dauer von vier Wochen nach
Ende der Veranstaltung aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern auf Verlangen vollstdndig herauszugeben. Die zu erhebenden
personenbezogenen Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht
zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel
13 der Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Besucher, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemafle Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prufen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstdndig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.
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Anlage 36 zu § 7

Auflagen fir Sitzungen kommunaler Gremien, Kommunalwahlen

l. In Sitzungen kommunaler Vertreter und sonstiger kommunaler Gremien sind
folgende Auflagen umzusetzen:

. Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,

welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehoérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-

Vorpommern vorzulegen ist.

. Zwischen den Personen ist ein Mindestabstand von 1,5 Meter einzuhalten. Bei

Veranstaltungen mit festen Sitzplatzen, die flr die gesamte Dauer der
Veranstaltung eingenommen werden, stehen zwei Varianten zur Verfigung. In
Variante | kann die Pflicht zum Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung entfallen,
sofern der Mindestabstand von 1,5 Meter (ausgenommen zwischen Angehérigen
des eigenen Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebediirftiger) eingehalten
wird. In Variante Il kann der Mindestabstand von 1,5 Meter auf einen Sitzplatz
Abstand reduziert werden, wenn die Besucher eine Mund-Nase-Bedeckung tragen
und die Personen mit ihren Kontaktdaten platzgenau erfasst werden. Pro
Veranstaltung ist eine der beiden Varianten festzulegen und im Hygienekonzept
festzuschreiben. Die Besucher sind im Vorfeld in geeigneter Weise auf die
gewahlte Variante hinzuweisen. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist
unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen

angewiesen sind, erforderlich ist.

. Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die

mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstdndige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist vom Veranstalter oder der Veranstalterin fir die Dauer von
vier Wochen nach Ende der Veranstaltung aufzubewahren und der zustandigen
Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz  Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen

vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten durfen
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zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemalle Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu priifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstdndig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

Il. Fir kommunale Wahlen sind folgende Auflagen umzusetzen:

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehoérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Innenrdumen unter BerUcksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfie und
Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

Es besteht die Pflicht fir alle Wahler, eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt und
Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung
oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung tragen konnen und
dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen kbnnen, ausgenommen sind.
Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,
erforderlich ist.

Wahlvorstande haben einen Mindestabstand von 1,5 Meter einzuhalten. Es wird

ihnen das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung empfohlen. Die Einhaltung des
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Mindestabstandes zwischen den Wahlvorstdanden untereinander und zwischen
Wahlvorstanden und Wahlern ist durch entsprechende Positionierung der Tische
und Stuhle zu gewahrleisten. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen

angewiesen sind, erforderlich ist.

. Die Einhaltung von mindestens 1,5 Meter Abstand zwischen anwesenden

Personen, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und
Begleitpersonen Pflegebediirftiger, ist zu gewahrleisten, wobei Zugang und
Wegefiihrung so zu gestalten sind, dass der Mindestabstand jederzeit gewahrt
werden kann. Wenn Personen im Freien warten, muss auch hier der

Mindestabstand eingehalten werden.

. Wahlerinnen und Wahler sind durch gut sichtbare Aushange Uuber die

Abstandsregelung zu informieren und zur Einhaltung der Schutzmalinahmen

aufzufordern.

. Es hat eine Reinigung insbesondere der Handkontaktflachen bei sichtbarer

Verschmutzung und am Tagesende zu erfolgen.
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Anlage 37 zu § 8 Absatz 2

Auflagen fir Veranstaltungen, die der Aufrechterhaltung der 6ffentlichen
Sicherheit und Ordnung oder der Daseinsfiir- und -vorsorge zu dienen
bestimmt sind, sowie fiir Angebote von 6ffentlichen und privaten

Bildungseinrichtungen im auBerschulischen Bereich sowie auerhalb von

Einrichtungen der Kindertagesforderung und der Kindertagespflegestellen und

fur arbeitsmarktpolitische MaBnahmen von MaBnahmetragern,

Beschaftigungsgesellschaften oder sonstigen Dienstleistern

I. Allgemeine Auflagen:

1.

Die Einrichtungen haben ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu entwickeln,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommerns vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in
Innenrdumen unter Berlcksichtigung wesentlicher Faktoren wie Personenzahl und
RaumgroRe zu entwickeln und umzusetzen.

Der Mindestabstand von 1,5 Meter ist einzuhalten, ausgenommen zwischen
Angehdrigen eines Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebedirftiger.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist vom Veranstalter oder der Veranstalterin fir die Dauer von
vier Wochen nach Ende der Veranstaltung aufzubewahren und der zustandigen
Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dirfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erflllt werden. Die

Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
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Daten fir Dritte, insbesondere andere Veranstaltungsteilnehmer, nicht zuganglich
sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die
Anwesenheitsliste unverzuglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten.
Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind
verpflichtet, vollstandige und wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu machen.
Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen
Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der Téatigkeit
beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie Teilnehmende sind in geeigneter Weise
(zum Beispiel durch Hinweisschilder an Eingangstliren) darauf hinzuweisen, dass
bei akuten Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die
Inanspruchnahme der Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein

arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

Il. Fiir die Innenbereiche der in diesem Absatz bezeichneten Einrichtungen sind

folgende Auflagen einzuhalten:

1.

Die Einhaltung von mindestens 1,5 Meter Abstand zu anderen Personen,
ausgenommen Angehdrige des eigenen Hausstandes und Begleitpersonen
Pflegebedurftiger, ist sicherzustellen. Bei Angeboten in 6ffentlichen und privaten
Bildungseinrichtungen im auflerschulischen Bereich sowie aullerhalb von
Einrichtungen der Kindertagesférderung und der Kindertagespflegestellen, mit
Ausnahme von arbeitsmarktpolitischen MafRnahmen von MaRnahmetragern,
Beschéaftigungsgesellschaften oder sonstigen Dienstleistern, kann in Unterrichts-
und Schulungsrdumen auf den Mindestabstand zwischen den Sitzplatzen
verzichtet werden, wenn eine Rickverfolgbarkeit der Teilnehmerinnen und
Teilnehmer innerhalb der Lerngruppe (Kurs, Seminar, Klasse oder ahnliches)
sichergestellt ist und die Lerngruppen untereinander nicht durchmischt werden
oder lerngruppenubergreifenden Aktivitaten stattfinden. Die in Satz 2 benannte
Ausnahme gilt nicht fir Prifungen.

Die Personenzahlen sind insbesondere durch Zugangsbeschrankungen oder
Einlasskontrollen so zu begrenzen, dass die Einhaltung des Mindestabstandes

von 1,5 Meter, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und
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Begleitpersonen Pflegebedurftiger, gewahrleistet werden kann.

Es sind Vorkehrungen zu treffen, um zur Einhaltung der Vorgaben von Nummer 1
und 2 den Zutritt an den Haupteingangen zu steuern. Es sind ferner Vorkehrungen
zu treffen, dass es auf den Verkehrsflachen nicht zu Ansammlungen kommt, bei
denen der Mindestabstand von 1,5 Meter zu anderen Personen nicht eingehalten

wird.

. Die Beschaftigten und Teilnehmenden sollten aufderhalb der Unterrichtsraume im

Gebaude, wann immer mdoglich, eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) tragen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt und
Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung
oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung tragen kdnnen und
dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen kénnen, ausgenommen sind.
Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Horbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,
erforderlich ist.

Es erfolgt eine Information der Personen Uber gut sichtbare Aushange und
gegebenenfalls regelmalige Durchsagen Uber die Verpflichtung zur
Abstandsregelung und zur Einhaltung der Schutzmalinahmen; bei
Zuwiderhandlungen sind unverzlglich Hausverbote auszusprechen.

Aus hygienischen Grinden sind Beschaftigte und Teilnehmende auf die Nutzung

der bargeldlosen Bezahlung hinzuweisen.

lll Fir die Durchfiihrung von schulischen Veranstaltungen, soweit diese
Veranstaltungen der Umsetzung der Pflicht aus § 117 Satz 2 SchulG M-V der

Schulen in freier Tragerschaft dienen und diese in Schulen oder in und auf

schulischen Anlagen stattfinden, sind folgende Auflagen einzuhalten:

1.

Die Schulen in freier Tragerschaft haben fur die Durchflhrung der bezeichneten
Veranstaltungen ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu entwickeln, welches
umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne
des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommerns
vorzulegen ist.

Die weiteren allgemeinen Auflagen des Abschnittes | gelten fur die bezeichneten

Veranstaltungen nicht.
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3. Die Einhaltung des erforderlichen Mindestabstandes von 1,5 Meter zwischen

Personen, ausgenommen zwischen Angehoérigen eines Hausstandes und

Begleitpersonen Pflegebediirftiger, ist durchgangig zu sichern.

4. Fur alle teilnehmenden Personen ist ein fester Sitzplatz vorzusehen.

5. Fuir alle teiinehmenden Personen ist das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung

Pflicht. Von der Pflicht zum Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung sind folgende

Personen ausgenommen:

a) Schulerinnen und Schiuler, die die Jahrgangsstufen 1 bis 4 besuchen;

b) Personen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen
Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung
tragen konnen. Die Einschrankung des Tragens einer Mund-Nase-Bedeckung
aufgrund einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung oder
Behinderung ist glaubhaft zu machen. Im Zweifel kann die Vorlage eines
arztlichen Attestes verlangt werden;

c) Schilerinnen und Schiler der allgemein bildenden Schulen, sofern sie sich
lediglich in der fur sie definierten Gruppe aufhalten. Die Gruppen werden gemaf
des Planes fur Infektionsschutz und Hygienemalinahmen fur die Schulen in
Mecklenburg-Vorpommern (Hygieneplan fir SARS-CoV-2) in der jeweils
geltenden Fassung definiert;

d) Schulerinnen und Schiler der beruflichen Schulen, sofern sie sich in ihrem
Klassenverband aufhalten;

e) Integrationshelferinnen und Integrationshelfer, die Schilerinnen und Schuler
mit dem Fdrderschwerpunkt Sprache oder Héren begleiten. Es wird dringend
empfohlen eine Mund-Nase-Bedeckung zu tragen.

Von der Aufnahme von Nahrung und Flussigkeiten ist soweit maoglich
abzusehen.

Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,

erforderlich ist.

6. Sofern die Personen mit ihren Kontaktdaten platzgenau erfasst werden, kann der

Mindestabstand abweichend von Nummer 3 auf einen freien Sitzplatz reduziert

werden.
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7. Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die

mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist vom Veranstalter oder der Veranstalterin fur die Dauer von
vier Wochen nach Ende der Veranstaltung aufzubewahren und der zustandigen
Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstéandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dirfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erflllt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Veranstaltungsteilnehmer, nicht zuganglich
sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehoérde angefordert wird, ist die
Anwesenheitsliste unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten.
Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind
verpflichtet, vollstandige und wahrheitsgemafRe Angaben zu den Daten zu machen.
Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen
Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind von der Veranstaltung

auszuschliel3en.

. Die anwesenden Personen sind in geeigneter Weise (zum Beispiel durch

Hinweisschilder an Eingangstiiren) darauf hinzuweisen, dass deren Teilnahme an
der Veranstaltung ausgeschlossen ist, wenn sie Symptome aufweisen, die auf eine
Erkrankung mit COVID-19 im Sinne der daflr jeweils aktuellen Kriterien des Robert
Koch-Instituts hinweisen. Das gilt nicht, wenn das Ergebnis einer bei diesen
Personen vorgenommenen molekularbiologischen Testung auf das Vorliegen einer
Infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2, die hochstens 48 Stunden vor der

Veranstaltung vorgenommen worden ist, negativ ausfallt.

9. Speisen und Getranke dirfen nicht angeboten werden.
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1.

Anlage 38 zu § 8 Absatz 3

Auflagen fur Versammlungen unter freiem Himmel nach dem

Versammlungsgesetz

Es ist ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches umzusetzen und
auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1

Infektionsschutzgesetz vorzulegen ist.

. Im Zuge der Durchfihrung der Versammlung ist zu anderen

Versammlungsteilnehmern, die nicht dem eigenen Hausstand angehodren ein
Mindestabstand von 1,5 Meter einzuhalten. Die Einhaltung des erforderlichen
Mindestabstandes von 1,5 Meter zwischen Personen, ausgenommen zwischen
Angehorigen eines Hausstandes und Begleitpersonen Pflegebediirftiger, ist auch
durch den Versammlungsleiter sicherzustellen.

Alle teilnehmenden Personen haben eine Mund-Nasen-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt und
Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung
oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nasen-bedeckung tragen konnen und
dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen kbnnen, ausgenommen sind.
Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des
Mindestabstandes von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur Kommunikation mit
Menschen mit Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind,

erforderlich ist.
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Anlage 39 zu § 8 Absatz 4

Auflagen fur Zusammenkiinfte jedweder Glaubensgemeinschaften in Kirchen,

Moscheen, Synagogen, Kapellen und in ahnlichen Raumlichkeiten und unter

freiem Himmel

I. Auflagen fiir Zusammenkiinfte in Raumlichkeiten

1.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehoérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Innenrdumen unter Berucksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfie und
Besucherdichte zu entwickeln und umzusetzen.

Die Einhaltung des erforderlichen Mindestabstandes von 1,5 Meter zwischen
Personen, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und
Begleitpersonen Pflegebeddrftiger, ist sicherzustellen.

Den Anwesenden wird das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) dringend empfohlen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt
und Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen
Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung
tragen kénnen und dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen kénnen,
ausgenommen sind. Das Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter
Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter zulassig, solange es zur
Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die auf das Lippenlesen
angewiesen sind, erforderlich ist.

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist vom Veranstalter oder der Veranstalterin fur die Dauer von
vier Wochen aufzubewahren und der zustandigen Gesundheitsbehdrde im Sinne
des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern

auf  Verlangen  vollstdndig  herauszugeben. Die zu erhebenden
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personenbezogenen Daten dirfen zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht
zu Werbezwecken, weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel
13 der Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fur Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht zuganglich sind. Wenn sie
nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist die Anwesenheitsliste
unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten. Die Personen, die
sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind verpflichtet, vollstandige und
wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu machen. Die oder der zur
Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen Kontaktdaten
vollstdndig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitdtsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstdndige oder falsche Angaben machen, sind von der jeweiligen
Zusammenkunft auszuschliel3en.

Der Mindestabstand von 1,5 Meter kann auf einen Sitzplatz Abstand reduziert
werden, wenn die Besucher eine Mund-Nase-Bedeckung tragen und die Personen
mit ihren Kontaktdaten platzgenau erfasst werden. Hierliber sind die Besucher im
Vorfeld in geeigneter Weise zu informieren.

Es erfolgt eine Information der anwesenden Personen Uber gut sichtbare Aushange
und gegebenenfalls regelmalige Ansagen bezlglich der Verpflichtung zur
Abstandsregelung und zur Einhaltung der Schutzmaf3inahmen.

Die anwesenden Personen sind in geeigneter Weise (zum Beispiel durch
Hinweisschilder an Eingangstiren) darauf hinzuweisen, dass bei akuten
Atemwegserkrankungen die Teilnahme ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch

ein arztliches Attest nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

Il. Auflagen fiir Zusammenkiinfte unter freiem Himmel

1.

Zusammenkinfte unter freiem Himmel mit mehr als 500 Teilnehmenden sind der
zustdndigen  Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1

Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern anzuzeigen.

. Es ist ein Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches umzusetzen und

auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1

Infektionsschutzausfuhrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern vorzulegen ist.
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Anlage 40 zu § 8 Absatz 5

Auflagen fiir gesetzlich oder satzungsgemaR erforderliche Veranstaltungen

von Vereinen, Verbanden Parteien

I. Allgemeine Auflagen fiir Veranstaltungen

1.

Veranstaltungen sind der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2
Absatz 1 Infektionsschutzausfuhrungsgesetz ~ Mecklenburg-Vorpommern
anzuzeigen. Die Anzeige soll mindestens 72 Stunden vor der Durchflihrung
erfolgen.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustéandigen Gesundheitsbehoérde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein erganzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung fir
Veranstaltungen in Innenrdumen unter Berlcksichtigung wesentlicher Faktoren
wie Raumgrofie und Teilnehmerzahl zu entwickeln und umzusetzen.

Die Einhaltung des erforderlichen Mindestabstandes von 1,5 Meter zwischen
Personen, ausgenommen zwischen Angehdrigen eines Hausstandes und

Begleitpersonen Pflegebedurftiger, ist durchgangig zu sichern.

5. Fur jeden Teilnehmenden ist ein Sitzplatz vorzusehen.

6. Allen teilnehmenden Personen ist das Tragen einer Mund-Nase-Bedeckung (zum

Beispiel Alltagsmaske, Schal, Tuch) in Innenrdumen Pflicht und im Freien dringend
zu empfehlen, wobei Kinder bis zum Schuleintritt und Menschen, die aufgrund einer
medizinischen oder psychischen Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung
keine Mund-Nase-Bedeckung tragen koénnen und dies durch eine arztliche
Bescheinigung nachweisen konnen, ausgenommen sind. Das Abnehmen der
Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes von 1,5 Meter
zulassig, solange es zur Kommunikation mit Menschen mit Hérbehinderungen, die
auf das Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.

Bei Podiumsdiskussionen kénnen die Personen auf dem Podium auf das Tragen
einer Mund-Nase-Bedeckung verzichten, soweit zwischen ihnen ein

Mindestabstand von 2 Meter und zu Zuschauern/Besuchern ein Mindestabstand
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von 3 Meter eingehalten wird.

. Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die

mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist vom Veranstalter oder der Veranstalterin fir die Dauer von
vier Wochen nach Ende der Veranstaltung aufzubewahren und der zustandigen
Gesundheitsbehérde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dlrfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die personenbezogenen
Daten fir Dritte, insbesondere andere Veranstaltungsteilnehmer, nicht zuganglich
sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehérde angefordert wird, ist die
Anwesenheitsliste unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu vernichten.
Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben, sind
verpflichtet, vollstandige und wahrheitsgemafRe Angaben zu den Daten zu machen.
Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die angegebenen
Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche Angaben enthalten
(Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer Kontaktdaten verweigern
oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind von der Tatigkeit

beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung auszuschlief3en.

. Die anwesenden Personen sind in geeigneter Weise (zum Beispiel durch

Hinweisschilder an Eingangsturen) darauf hinzuweisen, dass bei akuten
Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die Inanspruchnahme der
Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein arztliches Attest

nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.

10.Speisen und Getranke durfen nicht angeboten werden.
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Anlage 41 zu § 8 Absatz 6

Auflagen fiir Fahrzeuge des o6ffentlichen Personennahverkehrs
(StraBenbahnen, Busse, Taxen), in den Ziigen des Schienenpersonenverkehrs,
auf allen ausschlieBlich innerhalb Mecklenburg-Vorpommerns verkehrenden
Fahren und in sonstigen Verkehrsmitteln mit Publikumsverkehr (zum Beispiel

Luftfahrzeuge)

Fahrgaste sind verpflichtet im Innenbereich eine Mund-Nase-Bedeckung (zum Beispiel
Alltagsmaske, Schal, Tuch) zu tragen, ebenso die Beschaftigten, wenn sie standigen
Kundenkontakt mit weniger als 1,5 Meter Abstand ohne andere Schutzmalnahmen
haben. In 6ffentlich zuganglichen Bereichen von Bahnhofsgebdauden und von anderen
Innenbereichen sonstiger Einrichtungen des Offentlichen Personenverkehrs, in den
dem Publikumsverkehr zuganglichen Innenbereichen von Hafen, in Abfertigungshallen
an Flughafen und flr Schiffsreisen sowie an Bushaltestellen und in anderen
Wartebereichen im Freien von Einrichtungen der Personenbeférderung, sofern der
Abstand von 1,5 Meter nicht eingehalten werden kann, gilt Satz 1 entsprechend. Die
Pflicht zum Tragen der Mund-Nase-Bedeckung gilt nicht fur Kinder bis zum
Schuleintritt und fir Menschen, die aufgrund einer medizinischen oder psychischen
Beeintrachtigung oder wegen einer Behinderung keine Mund-Nase-Bedeckung tragen
kdnnen und dies durch eine arztliche Bescheinigung nachweisen kénnen. Das
Abnehmen der Mund-Nase-Bedeckung ist unter Einhaltung des Mindestabstandes
von 1,5 Meter zuldssig, solange es zur Kommunikation mit Menschen mit

Hoérbehinderungen, die auf das Lippenlesen angewiesen sind, erforderlich ist.
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1.

Anlage 42 zu § 8 Absatz 8

Auflagen fur private Zusammenkiinfte

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste zu erfassen, die
mindestens die folgenden Angaben enthalten muss: Vor- und Familienname,
vollstandige Anschrift, Telefonnummer sowie Datum und Uhrzeit. Die
Anwesenheitsliste ist vom Gastgeber oder der Gastgeberin fir die Dauer von vier
Wochen nach Ende der Zusammenkunft aufzubewahren und der zustandigen
Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstéandig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten durfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die
personenbezogenen Daten fir Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht
zuganglich sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist
die Anwesenheitsliste unverzlglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu
vernichten. Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben,
sind verpflichtet, vollstdndige und wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu
machen. Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die
angegebenen Kontaktdaten vollstandig sind und ob diese offenkundig falsche
Angaben enthalten (Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer
Kontaktdaten verweigern oder unvollstandige oder falsche Angaben machen, sind
von der Tatigkeit beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung

auszuschlief3en.

. Soweit die Zusammenkunft nicht in der privaten Hauslichkeit stattfindet ist ein

einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen, welches
umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehérde im Sinne
des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern
vorzulegen ist. Die anwesenden Personen sind in geeigneter Weise (zum Beispiel
durch Hinweisschilder an Eingangstlren) darauf hinzuweisen, dass bei akuten
Atemwegserkrankungen die Tatigkeit beziehungsweise die Inanspruchnahme der
Leistung ausgeschlossen ist, sofern sie nicht durch ein arztliches Attest

nachweisen konnen, dass sie nicht an COVID-19 erkrankt sind.
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Anlage 43 zu § 8 Absatz 9

1.

Auflagen fur Trauungen und Beisetzungen

Die anwesenden Personen sind in einer Anwesenheitsliste von der
Standesbeamtin oder dem Standesbeamten oder der Bestattungspflichtigen oder
dem Bestattungspflichtigen zu erfassen, die mindestens die folgenden Angaben
enthalten muss: Vor- und Familienname, vollstandige Anschrift, Telefonnummer
sowie Datum und Uhrzeit. Die Anwesenheitsliste ist fur die Dauer von vier Wochen
nach der Trauung oder Beisetzung aufzubewahren und der zustandigen
Gesundheitsbehdrde im Sinne des § 2 Absatz 1
Infektionsschutzausfuhrungsgesetz Mecklenburg-Vorpommern auf Verlangen
vollstédndig herauszugeben. Die zu erhebenden personenbezogenen Daten dirfen
zu keinem anderen Zweck, insbesondere nicht zu Werbezwecken,
weiterverarbeitet werden. Die Informationspflicht nach Artikel 13 der
Datenschutzgrundverordnung kann durch einen Aushang erfiillt werden. Die
Anwesenheitsliste ist so zu fihren und zu verwahren, dass die
personenbezogenen Daten flr Dritte, insbesondere andere Teilnehmer, nicht
zuganglich sind. Wenn sie nicht von der Gesundheitsbehdrde angefordert wird, ist
die Anwesenheitsliste unverziglich nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist zu
vernichten. Die Personen, die sich in die Anwesenheitsliste einzutragen haben,
sind verpflichtet, vollstandige und wahrheitsgemale Angaben zu den Daten zu
machen. Die oder der zur Datenerhebung Verpflichtete hat zu prifen, ob die
angegebenen Kontaktdaten vollstdndig sind und ob diese offenkundig falsche
Angaben enthalten (Plausibilitatsprifung). Personen, die die Erhebung ihrer
Kontaktdaten verweigern oder unvollstadndige oder falsche Angaben machen, sind
von der Tatigkeit beziehungsweise der Inanspruchnahme der Leistung
auszuschlieRen.

Es ist ein einrichtungsbezogenes Hygiene- und Sicherheitskonzept zu erstellen,
welches umzusetzen und auf Anforderung der zustandigen Gesundheitsbehdrde
im Sinne des § 2 Absatz 1 Infektionsschutzausfiihrungsgesetz Mecklenburg-
Vorpommern vorzulegen ist.

Es ist ein ergdnzendes Konzept zur Verringerung der Aerosole-Belastung in den
Raumen unter Berlcksichtigung wesentlicher Faktoren wie Raumgréfe und

Teilnehmerzahl zu entwickeln und umzusetzen.



Nr. 76

Tag der Ausgabe: Schwerin, den 30. November 2020

1249

Zweite Verordnung der Landesregierung zu QuarantinemafBnahmen fiir
Ein- und Riickreisende zur Bekidmpfung des neuartigen Coronavirus SARS-CoV-2
in Mecklenburg-Vorpommern
(2. SARS-CoV-2-Quarantineverordnung — 2. SARS-CoV-2-QuarV)

Vom 28. November 2020

GS Meckl.-Vorp. GL.-Nr. B 2126 - 13 - 32

Aufgrund des § 32 Satz 1 in Verbindung mit den §§ 28 Absatz 1, 28a, 29, 30 Absatz 1 Satz 2 des Infektionsschutzgesetzes vom 20. Juli
2000 (BGBI. I S. 1045), das zuletzt durch Artikel 1 des Gesetzes vom 18. November 2020 (BGBI. I S. 2397) geédndert worden ist, und
aufgrund des § 36 Absatz 2 Satz 1 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkeiten in der Fassung der Bekanntmachung vom 19. Februar 1987
(BGBL. I S. 602), das zuletzt durch Artikel 185 der Verordnung vom 19. Juni 2020 (BGBI. I S. 1328) geéindert worden ist, verordnet die

Landesregierung:

§1

Absonderung fiir Ein- und Riickreisende; Beobachtung

(1) Personen, die nach Mecklenburg-Vorpommern einreisen und
sich zu einem beliebigen Zeitpunkt in den letzten zehn Tagen vor
Einreise in einem Risikogebiet im Sinne des Absatzes 4 aufgehal-
ten haben, sind verpflichtet, sich unverziiglich nach der Einreise
auf direktem Weg in die Haupt- oder Nebenwohnung oder in eine
andere, eine Absonderung erméglichende Unterkunft zu begeben
und sich fiir einen Zeitraum von zehn Tagen nach ihrer Einreise
stindig dort abzusondern. Dies gilt auch fiir Personen, die zu-
néchst in ein anderes Land der Bundesrepublik Deutschland ein-
gereist sind. Den in Satz 1 genannten Personen ist es in diesem
Zeitraum nicht gestattet, Besuch von Personen zu empfangen, die
nicht ihrem Hausstand angehoren. Es ist insbesondere nicht ge-
stattet, Schulen, Kindertageseinrichtungen und Kindertagespfle-
gestellen zu betreten. Erziehungsberechtigte sind verpflichtet,
Schulen, Kindertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen
unverziiglich eine Erkldrung tiber die Einreise des Kindes aus Ri-
sikogebieten nach Absatz 4 vorzulegen; volljihrige Schiilerinnen
oder Schiiler trifft diese Verpflichtung selbst. Die Schulen, Kin-
dertageseinrichtungen und Kindertagespflegestellen sind berech-
tigt, eine solche Erkldrung zu verlangen.

(2) Die von Absatz 1 Satz 1 erfassten Personen sind verpflichtet,
unverziiglich nach der Einreise die fiir sie zustindige Behorde zu
kontaktieren und auf das Vorliegen der Verpflichtung nach Absatz 1
Satz 1 hinzuweisen. Die Verpflichtung nach Satz 1 ist durch eine
digitale Einreiseanmeldung unter https://www.einreiseanmeldung.
de zu erfiillen, indem die Daten nach Abschnitt I Nummer 1 Satz 1
der vom Bundesministerium fiir Gesundheit im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium des Innern, fiir Bau und Heimat sowie dem
Bundesministerium fiir Verkehr und digitale Infrastruktur erlasse-
nen Anordnungen betreffend den Reiseverkehr nach Feststellung
einer epidemischen Lage von nationaler Tragweite durch den Deut-
schen Bundestag vom 5. November 2020 (BAnz AT 06.11.2020 BS)
vollstidndig tibermittelt und die erhaltene Bestétigung der erfolgrei-
chen digitalen Einreiseanmeldung bei der Einreise mit sich gefiihrt
und auf Aufforderung dem Beforderer, im Fall von Abschnitt I
Nummer 1 Satz 5 dieser Anordnungen der mit der polizeilichen
Kontrolle des grenziiberschreitenden Verkehrs beauftragten Behor-
de (Bundespolizei) vorgelegt wird; soweit eine digitale Einreisean-
meldung in Ausnahmefillen nicht moglich war, ist die Verpflich-
tung nach Satz 1 durch die Abgabe einer schriftlichen Ersatzanmel-
dung nach dem Muster der Anlage 2 der vom Bundesministerium

fiir Gesundheit im Einvernehmen mit dem Bundesministerium des
Innern, fiir Bau und Heimat sowie dem Bundesministerium fiir Ver-
kehr und digitale Infrastruktur erlassenen Anordnungen betreffend
den Reiseverkehr nach Feststellung einer epidemischen Lage von
nationaler Tragweite durch den Deutschen Bundestag vom 29. Sep-
tember 2020 (BAnz AT 29.09.2020 B2) an den Beforderer, im Falle
von Abschnitt I Nummer 1 Satz 5 dieser Anordnungen an die mit
der polizeilichen Kontrolle des grenziiberschreitenden Verkehrs be-
auftragte Behorde zu erfiillen. Die von Absatz 1 Satz 1 erfassten
Personen sind ferner verpflichtet, die zustindige Behorde unver-
ziiglich zu informieren, wenn typische Symptome einer Infektion
mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 wie Husten, Fieber, Schnupfen
oder Geruchs- und Geschmacksverlust innerhalb von zehn Tagen
nach der Einreise bei ihnen auftreten.

(3) Fiir die Zeit der Absonderung unterliegen die von Absatz 1
Satz 1 erfassten Personen der Beobachtung durch die zusténdige
Behorde.

(4) Risikogebiet im Sinne des Absatzes 1 ist ein Staat oder eine
Region auBlerhalb der Bundesrepublik Deutschland, fiir den oder
die ein erhohtes Risiko fiir eine Infektion mit dem Coronavirus
SARS-CoV-2 besteht. Die Einstufung als Risikogebiet erfolgt mit
Ablauf des ersten Tages nach Veroffentlichung durch das Robert
Koch-Institut im Internet unter der Adresse https://www.rki.de/
covid-19-risikogebiete.

§2

Ausnahmen

(1) Von § 1 Absatz 1 Satz 1 nicht erfasst sind Personen, die nur zur
Durchreise nach Mecklenburg-Vorpommern einreisen. Diese ha-
ben Mecklenburg-Vorpommern auf dem schnellsten Weg zu ver-
lassen, um die Durchreise abzuschlieBen. Von § 1 Absatz 1 Satz 1
ebenfalls nicht erfasst sind Personen, die ohne Zwischenhalt
durch ein Risikogebiet durchgereist sind.

(2) Von der Absonderungspflicht nach § 1 Absatz 1 Satz 1 eben-
falls nicht erfasst sind bei Einhaltung angemessener Schutz- und
Hygienekonzepte Personen,

1. die beruflich bedingt grenziiberschreitend Personen, Post,
Waren und Giiter auf der Strafle, der Schiene, per Schiff oder
per Flugzeug transportieren;
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2. die als Abgeordnete einem deutschen Landesparlament, dem

Deutschen Bundestag oder dem Europédischen Parlament oder
als Mitglied einer Landesregierung oder der Bundesregierung
angehoren;

deren Tétigkeit fiir die Aufrechterhaltung

a) der Land- und Erndhrungswirtschaft, des Lebensmittel-
einzelhandels sowie des LebensmittelgroShandels,

b) der Funktionsfihigkeit des Gesundheitswesens und von
Pflegeeinrichtungen,

c) der offentlichen Sicherheit und Ordnung,

d) der Pflege diplomatischer und konsularischer Beziehun-
gen,

e) der Funktionsfihigkeit des Rechtswesens,

f) der Funktionsfihigkeit von Volksvertretung, Regierung
und Verwaltung des Bundes, der Liander und der Kommu-
nen,

g) der Funktionsfihigkeit der Organe der Europdischen Union
und staatlicher Internationaler Organisationen im volker-
rechtlichen Sinne,

h) der Funktionsfihigkeit der Schulen, Hochschulen, Kin-
dertageseinrichtungen und Kindertagespflege, der Kin-
der- und Jugendhilfe, der Behindertenhilfe oder Krisen-
und Konfliktberatung oder

i) der offentlichen Daseinsvorsorge

zwingend notwendig ist und soweit eine Einreise zum Zwecke
der Tatigkeit erfolgt;

die sich im Rahmen ihrer Tétigkeit als Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter von Luft-, Schiffs-, Bahn- oder Busverkehrsunter-
nehmen oder von den durch diese beauftragten Wartungs- und
Serviceunternehmen oder als Besatzung von Flugzeugen,
Schiffen, Bahnen und Bussen in einem Risikogebiet aufgehal-
ten haben oder zur Aufnahme einer solchen Tétigkeit einreisen;

die

a) in Mecklenburg-Vorpommern ihren Wohnsitz haben und
sich zwingend notwendig zum Zweck ihrer Berufsaus-
tibung in ein Risikogebiet nach § 1 Absatz 4 begeben und
regelmiBig an ihren Wohnsitz zuriickkehren oder

b) in einem Risikogebiet nach § 1 Absatz 4 ihren Wohnsitz
haben und sich zwingend notwendig zum Zweck ihrer Be-
rufsausiibung nach Mecklenburg-Vorpommern begeben
und regelméBig an ihren Wohnsitz zuriickkehren;

die zwingende Notwendigkeit ist durch den Arbeitgeber oder
den Auftraggeber zu bescheinigen;

die aufgrund einer unaufschiebbaren und &rztlich verordneten
Behandlung nach Mecklenburg-Vorpommern einreisen;

10.

11.

12.

die aufgrund des Besuchs von Verwandten ersten oder zweiten
Grades, des nicht dem gleichen Hausstand angehorigen Ehe-
gatten oder Lebensgefihrten oder eines geteilten Sorgerechts
oder eines Umgangsrechts einreisen;

die

a) sich in einem Schulverhiltnis befinden oder

b) in einem Berufsausbildungsverhiltnis stehen oder
¢) an einer Hochschule immatrikuliert sind,

soweit eine Einreise zwingend notwendig ist und zum Zwecke
des Schulbesuchs, des Berufsausbildungsverhiltnisses oder
des Studiums erfolgt;

die zur Vorbereitung, Teilnahme, Durchfithrung und Nachbe-
reitung internationaler Sportveranstaltungen durch das jewei-
lige Organisationskomitee bzw. den jeweiligen Veranstalter
akkreditiert werden oder von einem Bundessportfachverband
zur Teilnahme an Trainings- und Lehrgangsmafinahmen ein-
oder zuriickreisen;

die pflegebediirftige oder betreuungsbediirftige Personen be-
gleiten, die von den Nummern 1 bis 9 erfasst werden, oder
Integrationshelferinnen und Integrationshelfer, die Schiilerin-
nen und Schiiler als Begleitpersonen begleiten;

sofern sie ausschlieBlich zum Zwecke der Beférderung von
Personen, die nach Nummer 8 der Absonderungspflicht nicht
unterfallen, auf dem unmittelbaren Schulweg oder Weg von
oder zu der Ausbildungsstitte oder Hochschule einreisen;

die zum Zweck einer mindestens dreiwochigen Arbeitsauf-
nahme einreisen, wenn am Ort ihrer Unterbringung und ihrer
Tatigkeit in den ersten zehn Tagen nach ihrer Einreise grup-
penbezogen betriebliche Hygienemafinahmen und Vorkehrun-
gen zur Kontaktvermeidung auflerhalb der Arbeitsgruppe er-
griffen werden, die mit einer Absonderung nach § 1 Absatz 1
Satz 1 vergleichbar sind. Das Verlassen der Unterbringung ist
nur zur Ausiibung ihrer Tédtigkeit gestattet. Der Arbeitgeber
hat die Arbeitsaufnahme vor ihrem Beginn bei der zustédndi-
gen Behorde anzuzeigen und die ergriffenen gruppenbezogen
betriebliche Hygienemafinahmen und Vorkehrungen zu doku-
mentieren. Die zustindige Behorde hat die Einhaltung der
Voraussetzungen zu iiberpriifen.

(3) Von § 1 Absatz 1 Satz 1 weiterhin nicht erfasst sind

1.

2.

Personen nach § 54a Infektionsschutzgesetz,

Angehorige ausldndischer Streitkrifte im Sinne des NATO-
Truppenstatuts, des Truppenstatuts der NATO-Partnerschaft
fiir den Frieden (PfP Truppenstatut) und des Truppenstatuts
der Mitgliedstaaten der Europdischen Union (EU-Truppensta-
tut), die zu dienstlichen Zwecken nach Deutschland einreisen
oder dorthin zuriickkehren.

(4) In begriindeten Fillen kann die zustidndige Behdrde von Amts
wegen oder auf Antrag weitere Ausnahmen bei Vorliegen eines
triftigen Grundes erteilen.
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(5) Die Ausnahmen aus Absatz 2 Nummer 1, 3, 4, 5, 8, 9 gelten
nur, soweit die dort bezeichneten Personen eine Erklidrung, dass
sie am Tag der Einreise frei von typischen Symptomen einer In-
fektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2 wie Husten, Fieber,
Schnupfen oder Geruchs- und Geschmacksverlust sind, mit sich
fiihren und gegeniiber dem Dienstherrn, Arbeitgeber, Ausbilder,
Auftraggeber, Veranstalter, der Schulleitung oder der Hochschule
abgeben.

(6) Die Ausnahmen aus Absatz 2 Nummer 2, 3, 4, 6, 7, 8 Buchsta-
be b und ¢, 9 und 10 gelten nur, soweit die Personen iiber ein ne-
gatives Testergebnis in Bezug auf eine Infektion mit dem Corona-
virus SARS-CoV-2 auf Papier oder in einem elektronischen Do-
kument in deutscher, englischer oder franzosischer Sprache verfii-
gen und sie dieses innerhalb von zehn Tagen nach der Einreise der
zustiandigen Behorde auf Verlangen unverziiglich vorlegen. Die zu
Grunde liegende Testung darf entweder hochstens 48 Stunden vor
Einreise vorgenommen worden sein oder muss bei der Einreise in
die Bundesrepublik Deutschland vorgenommen werden. Der zu
Grunde liegende Test muss die Anforderungen des Robert Koch-
Instituts, die im Internet unter der Adresse https://www.rki.de/co-
vid-19-tests veroffentlicht sind, erfiillen. Das Testergebnis nach
Satz 2 ist fiir mindestens zehn Tage nach Einreise aufzubewahren.

(7) Bei volljahrigen Personen, die regelmifig einreisen, gelten
die Ausnahmen des Absatzes 2 nur, wenn sichergestellt ist, dass
sie tiber ein negatives Testergebnis verfiigen, dessen Vornahme
hochstens 7 Tage vor der Einreise stattgefunden hat. Das Tester-
gebnis muss in deutscher, englischer oder franzosischer Sprache
verfasst sein, sich auf eine molekularbiologische Testung auf das
Vorliegen einer Infektion mit dem Coronavirus SARS-CoV-2
stiitzen und in einem Mitgliedstaat der Européischen Union oder
einem sonstigen durch das Robert Koch-Institut unter https://
www.rki.de/covid-19-tests veroffentlichten Staat durchgefiihrt
worden sein.

(8) Absatz 2 gilt nicht fiir Personen, bei denen binnen zehn Tagen
nach Einreise typische Symptome einer Infektion mit dem Coro-
navirus SARS-CoV-2 wie Husten, Fieber, Schnupfen oder Ge-
ruchs- und Geschmacksverlust auftreten. Diese Personen haben
zur Durchfithrung eines Tests einen Arzt oder ein Testzentrum
aufzusuchen.

§3

Verkiirzung der Absonderungsdauer

(1) Die Absonderung nach § 1 Absatz 1 Satz 1 endet frithestens ab
dem fiinften Tag nach der Einreise, wenn eine Person iiber ein
negatives Testergebnis in Bezug auf eine Infektion mit Coronavi-
rus SARS-CoV-2 verfiigt. Dieses muss auf Papier oder in einem
elektronischen Dokument in deutscher, englischer oder franzosi-
scher Sprache abgefasst sein. Es ist innerhalb von zehn Tage nach
der Einreise der zustindigen Behorde auf Verlangen unverziiglich
vorzulegen.

(2) Die zu Grunde liegende Testung muss mindestens fiinf Tage
nach der Einreise in die Bundesrepublik Deutschland vorgenom-
men worden sein. Der zu Grunde liegende Test muss die Anfor-
derungen des Robert Koch-Instituts, die im Internet unter der
Adresse https://www.rki.de/covid-19-tests verdffentlicht sind,
erfiillen.

(3) Die Person muss das drztliche Zeugnis fiir mindestens zehn
Tage nach Einreise aufbewahren.

(4) Die Absonderung nach § 1 Absatz 1 Satz 1 wird fiir die Dauer,
die zur Durchfiihrung eines Tests nach Absatz 1 erforderlich ist,
ausgesetzt.

(5) Die Person nach Absatz 1 hat zur Durchfiihrung eines Tests
einen Arzt oder ein Testzentrum aufzusuchen, wenn binnen zehn
Tagen nach Einreise typische Symptome einer Infektion mit dem
Coronavirus SARS-CoV-2 wie Husten, Fieber, Schnupfen oder
Geruchs- und Geschmacksverlust auftreten.

(6) Die Absitze 1 bis 5 gelten fiir die Personen, die unter § 2 Ab-
satz 2 Nummer 12 fallen, entsprechend.

§4
Ordnungswidrigkeiten

(1) Ordnungswidrig im Sinne des § 73 Absatz 1a Nummer 24 des
Infektionsschutzgesetzes handelt, wer vorsitzlich oder fahrléssig

1. entgegen § 1 Absatz 1 Satz 1 sich nicht, nicht in der vorge-
schriebenen Weise oder nicht rechtzeitig in eine dort genannte
Wohnung oder Unterkunft begibt oder sich nicht oder nicht
rechtzeitig absondert,

2. entgegen § 1 Absatz 1 Satz 3 Besuch empfingt,

3. entgegen § 1 Absatz 1 Satz 5 eine Erkldrung trotz Aufforde-
rung der Schulen, Kindertageseinrichtungen und Kindertages-
pflegestellen nicht, nicht richtig, nicht vollstindig oder nicht
rechtzeitig vorlegt.

4. entgegen § 1 Absatz 2 Satz 1, auch in Verbindung mit Satz 2,
die zustindige Behorde nicht oder nicht rechtzeitig kontak-
tiert,

5. entgegen § 2 Absatz 2 Nummer 5 eine Bescheinigung nicht
richtig ausstellt.

(2) Die Zustédndigkeit fiir die Ahndung der Ordnungswidrigkeiten
wird gemil} § 36 Absatz 2 des Gesetzes iiber Ordnungswidrigkei-
ten auf die nach § 2 Absatz 2 Nummer 8b des Infektionsschutzaus-
fiihrungsgesetzes Mecklenburg-Vorpommern zustindigen Behor-
den sowie auf die in § 3 Absatz 1 Nummer 3 in Verbindung mit § 4
des Gesetzes iiber die offentliche Sicherheit und Ordnung in
Mecklenburg-Vorpommern genannten ortlichen Ordnungsbehor-
den iibertragen.

§5
Vollzug

Fiir den Vollzug dieser Verordnung sind neben den ortlich zusténdi-
gen Gesundheitsbehorden die in § 3 Absatz 1 Nummer 3 in Verbin-
dung mit § 4 des Gesetzes iiber die offentliche Sicherheit und Ord-
nung in Mecklenburg-Vorpommern genannten ortlichen Ordnungs-
behorden zustindig, wenn die zustindigen Gesundheitsbehorden
nicht rechtzeitig erreicht oder titig werden konnen. Die Ordnungs-
behorden haben die zustindigen Gesundheitsbehorden unverziig-
lich iiber getroffene Vollzugsmafinahmen zu unterrichten.
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bezug je angefangene 16 Seiten 1,25 Euro, vorliegende Ausgabe 7,50 Euro. Die Preise verstehen sich inklusive gesetzlicher Mehrwertsteuer und zuziiglich Versand.
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Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am Tag nach der Verkiindung in Kraft.

(2) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 20. Dezember 2020 au-

Ber Kraft.

(3) Mit Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die SARS-CoV-2-
Quarantidneverordnung vom 9. April 2020 (GVOBL. M-V S. 150),
die zuletzt durch Artikel 2 der Verordnung vom 20. Oktober 2020
(GVOBI. M-V S. 906) gedndert worden ist, auler Kraft.

Schwerin, den 28. November 2020

Die Ministerpriisidentin
Manuela Schwesig

Die Ministerin fiir Soziales,
Integration und Gleichstellung
In Vertretung
Nikolaus Voss

Die Justizministerin
Katy Hoffmeister

Der Minister
fiir Landwirtschaft und Umwelt
Dr. Till Backhaus

Der Minister fiir Wirtschaft,
Arbeit und Gesundheit
Harry Glawe

Die Ministerin fiir Bildung,
Wissenschaft und Kultur
Bettina Martin

Der Minister fiir Inneres und Europa
Torsten Renz

Der Minister fiir Energie,
Infrastruktur und Digitalisierung
Christian Pegel



